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 UNR:n uuden järjestön säännöt 

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka 

Yhdistyksen nimi on Nuorten Pohjoismaiden Neuvosto ry., lyhenne UNR, ja sen kotipaikka on Helsinki, 
Suomi. 

Yhdistyksen nimi on ruotsiksi Ungdomens Nordiska Råd, islanniksi Norðurlandaráði ungliða, fääriksi 
Norðurlendska Ungdómsráðið, grönlanniksi Nunat Avannarliit Inuusuttut Siunnersuisoqatigiiffiat ja 
pohjoissaameksi Nunat Avannarliit Inuusuttut Siunnersuisoqatigiiffiat. 

Yhdistyksen nimen lyhenne on kaikilla kielillä UNR. 

2. Kielet 

Järjestön virallinen kieli on ruotsi, mutta asiakirjoja voi tuottaa myös tanskaksi, suomeksi, islanniksi ja 
norjaksi. 

Istunnon ja hallituksen kokousten pöytäkirjat kirjoitetaan jollakin skandinavisella kielellä. 

3. Tarkoitus ja toimintamuodot  

Yhdistyksen tarkoituksena on koota nuoria poliitikkoja kaikista Pohjoismaista keskustelemaan ja 
vaikuttamaan nuorille ajankohtaisiin asioihin Pohjoismaiden tasolla. UNR edustaa nuoria Pohjoismaiden 
neuvostossa, Pohjoismaiden ministerineuvostossa ja muiden Pohjoismaita koskevissa asioissa toimivien 
tahojen parissa. UNR rohkaisee jäseniään lisäämään osallistumisellaan Pohjoismaiden rajojen ylitse ulottuvaa 
ymmärrystä, kontakteja ja yhteistyöhalua. 

Yhdistys saavuttaa tarkoituksensa nostamalla nuorisopoliittisia asioita Pohjoismaiden tehtävälistalle, 
uudistamalla, kehittämällä ja vaikuttamalla pohjoismaiseen yhteistyöhön ja toimii elimenä, jossa 
Pohjoismaiden nuoret poliitikot voivat vaihtaa maidensa nykytilaan ja tulevaisuuteen liittyviä ideoita ja 
visioita. Osallistumalla UNR:n toimintaan nuoret oppivat, miten Pohjoismaiden neuvosto, Pohjoismaiden 
ministerineuvosto ja muut pohjoismaisen yhteistyön muodot toimivat, ja valmistautuvat Pohjoismaiden 
neuvoston istuntoon. 

4. Jäsenet 

Yhdistyksen varsinaisiksi jäseniksi voidaan hyväksyä eri Pohjoismaiden parlamenteissa tai vastaavassa 
elimessä edustettuina olevien puolueiden poliittisia nuorisojärjestöjä. 

Hallituksen vastuulla on pitää jäsenjärjestöistä ja niiden yhteyshenkilöistä jäsenrekisteriä. 

Jäsenjärjestöille lähetetään tieto jäsenjärjestöjen välisestä äänten jakautumisesta istunnon kokousaineiston 
mukana. 

5. Kunniajäsenet 

UNR:lla voi olla kunniajäseniä. Kunniajäseniksi voidaan kutsua henkilöitä tai järjestöjä, jotka ovat edistäneet 
yhdistyksen toimintaa erityisen ansiokkaalla tavalla. 

UNR:n hallitus voi halutessaan kutsua henkilön tai järjestön kunniajäseneksi, jos tämä on työskennellyt 
yhdistyksen ja sen tarkoituksen hyväksi pitkään ja erityisen ansiokkaalla ja ainutlaatuisella tavalla. Hallitus voi 
myös halutessaan kutsua kunniajäseneksi henkilön, jolle halutaan erityisesti osoittaa kunniaa. Hallitus päättää 
kunniajäseneksi kutsumisesta ehdotusten perusteella. Hallitus ottaa ehdotukseen kantaa ja päättää, 
kutsutaanko henkilö tai järjestö kunniajäseneksi. Ehdotuksen tulee sisältää perustelu, miksi henkilö tai 
järjestö tulisi kutsua kunniajäseneksi. Perusteluissa kuvataan, millä tavoin henkilö tai järjestö on edistänyt 
UNR:n toimintaa. Ehdotus lähetetään hallitukselle aina kirjallisesti, ja hallitus käsittelee sen seuraavassa 
kokouksessaan. Kunniajäsenistä tiedotetaan istunnon aikana. 
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6. Kattojärjestöt 

Jäsenet voivat järjestäytyä kattojärjestöiksi, joiden on koostuttava vähintään kolmen (3) maan kolmesta (3) 
jäsenjärjestöstä. Jäsenjärjestö voi kuulua vain yhteen (1) kattojärjestöön. 

Uudet kattojärjestöt ilmoitetaan hallitukselle viimeistään kolme (3) kuukautta ennen istuntoa. Hallitus 
käsittelee ilmoituksen ja hyväksyy kattojärjestön, jos se täyttää näiden sääntöjen vaatimukset. 

UNR:n hallitukseen kuuluvien kattojärjestöjen edustajien on tultava jossakin Pohjoismaassa tai 
itsehallintoalueella toimivasta UNR:n jäsenjärjestöstä. 

Kunkin kattojärjestön on lisäksi pidettävä vuosittain vähintään yksi (1) kokous kasvotusten tai etänä, ja sillä on 
oltava säännöt. Kokouspöytäkirjat ja säännöt lähetetään UNR:n hallitukselle vuosittain viimeistään syyskuun 
aikana. 

Tietoa UNR:n kattojärjestöistä lähetetään jäsenjärjestöille muun istuntoaineiston mukana. 

7. Tarkkailijat 

UNR:lla voi olla tarkkailijoita. Tarkkailijoiksi voidaan hyväksyä puoluepoliittisesti riippumattomia 
nuorisojärjestöjä, jotka työskentelevät Pohjoismaiden nuoria koskevien asioiden parissa ja haluavat tukea 
yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. 

Tarkkailijoilla on istunnossa läsnäolo-oikeus, puheoikeus ja ehdotusoikeus. 

Järjestöt voivat hakea tarkkailijan asemaa viimeistään kolme (3) kuukautta ennen istuntoa. Hallitus hyväksyy 
uudet tarkkailijat yksinkertaisella enemmistöllä. 

Hallituksen vastuulla on pitää tarkkailijoista ja niiden yhteyshenkilöistä rekisteriä. 

8. Jäsenmaksu 

UNR ei peri jäsenmaksua. 

9. Hallitus 

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. 

Vaihtoehto a) 

Hallituksen toimikausi on yksi (1) kalenterivuosi. Järjestäytymiskokous pidetään istunnon yhteydessä, kun 
hallitus on valittu. 

Hallituksen jäsenten tulee olla toimikauden alussa 15 vuotta täyttäneitä ja presidentin ja varapresidentin 18 
vuotta täyttäneitä. 

Hallitukseen kuuluu yksi (1) presidentti, yksi (1) varapresidentti ja enintään seitsemän (7) varsinaista jäsentä. 
Kukin kattojärjestö voi nimetä yhden (1) hallituksen jäsenen ja yhden (1) henkilökohtaisen varajäsenen. 
Kattojärjestöllä voi olla vain yksi hallituksen varsinainen jäsen ja yksi varajäsen, presidentti ja varapresidentti 
mukaan lukien. Jos kattojärjestöjä on enemmän kuin hallituspaikkoja, toimitetaan vaali ehdokkaiden välillä. 
Föreningarna Nordens Ungdomsförbund (FNUF) toimii hallituksessa tarkkailijan asemassa ilman 
äänioikeutta. 

Hallitus kokoontuu presidentin kutsusta tai presidentin ollessa estynyt varapresidentin kutsusta, kun he 
katsovat sen tarpeelliseksi tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä vaatii. Hallitus on 
päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, mukaan lukien presidentti tai varapresidentti, on läsnä. 
Jos presidentti ei pysty osallistumaan kokoukseen, varapresidentti vastaa presidentin tehtävistä ja varajäsen 
osallistuu kokoukseen kokousedustajana. 

Kullakin varsinaisella jäsenellä on hallituksessa yksi ääni. Äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella 
enemmistöllä. Jos äänet menevät tasan, puheenjohtajan ääni ratkaisee, mutta suljetussa äänestyksessä 
ratkaisee arpa. 

Vaihtoehto b) 
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Presidentin ja varapresidentin toimikausi on kaksi (2) kalenterivuotta. Hallituksen toimikausi on yksi (1) 
kalenterivuosi. Järjestäytymiskokous pidetään istunnon yhteydessä, kun hallitus on valittu. 

Hallitukseen kuuluu presidentti, varapresidentti ja enintään seitsemän (7) varsinaista jäsentä. Kukin 
kattojärjestö voi nimetä yhden (1) hallituksen jäsenen ja yhden (1) henkilökohtaisen varajäsenen. 
Kattojärjestöllä voi olla vain yksi hallituksen varsinainen jäsen ja yksi varajäsen, presidentti ja varapresidentti 
mukaan lukien. Jos kattojärjestöjä on enemmän kuin hallituspaikkoja, toimitetaan vaali ehdokkaiden välillä. 
Föreningarna Nordens Ungdomsförbund (FNUF) toimii hallituksessa tarkkailijan asemassa ilman 
äänioikeutta. 

Hallitus kokoontuu presidentin kutsusta tai presidentin ollessa estynyt varapresidentin kutsusta, kun he 
katsovat sen tarpeelliseksi tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä vaatii. Hallitus on 
päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, mukaan lukien presidentti tai varapresidentti, on läsnä. 
Jos presidentti ei pysty osallistumaan kokoukseen, varapresidentti vastaa presidentin tehtävistä ja varajäsen 
osallistuu kokoukseen kokousedustajana. 

Kullakin varsinaisella jäsenellä on hallituksessa yksi ääni. Äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella 
enemmistöllä. Jos äänet menevät tasan, puheenjohtajan ääni ratkaisee, mutta suljetussa äänestyksessä 
ratkaisee arpa. 

Vaihtoehto c) 

Hallituksen toimikausi on kaksi (2) kalenterivuotta, ja presidentin ja varapresidentin toimikausi on yksi (1) 
kalenterivuosi. Järjestäytymiskokous pidetään istunnon yhteydessä, kun hallitus on valittu. 

Hallitukseen kuuluu presidentti, varapresidentti ja enintään seitsemän (7) varsinaista jäsentä. Kukin 
kattojärjestö voi nimetä yhden (1) hallituksen jäsenen ja yhden (1) henkilökohtaisen varajäsenen. 
Kattojärjestöllä voi olla vain yksi hallituksen varsinainen jäsen ja yksi varajäsen, presidentti ja varapresidentti 
mukaan lukien. Jos kattojärjestöjä on enemmän kuin hallituspaikkoja, toimitetaan vaali ehdokkaiden välillä. 
Föreningarna Nordens Ungdomsförbund (FNUF) toimii hallituksessa tarkkailijan asemassa ilman 
äänioikeutta. 

Hallitus kokoontuu presidentin kutsusta tai presidentin ollessa estynyt varapresidentin kutsusta, kun he 
katsovat sen tarpeelliseksi tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä vaatii. Hallitus on 
päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, mukaan lukien presidentti tai varapresidentti, on läsnä. 
Jos presidentti ei pysty osallistumaan kokoukseen, varapresidentti vastaa presidentin tehtävistä ja varajäsen 
osallistuu kokoukseen kokousedustajana. 

Kullakin varsinaisella jäsenellä on hallituksessa yksi ääni. Äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella 
enemmistöllä. Jos äänet menevät tasan, puheenjohtajan ääni ratkaisee, mutta suljetussa äänestyksessä 
ratkaisee arpa. 

Vaihtoehto d) 

Hallituksen toimikausi on kaksi (2) kalenterivuotta. Järjestäytymiskokous pidetään istunnon yhteydessä, kun 
hallitus on valittu. 

Hallitukseen kuuluu presidentti, varapresidentti ja enintään seitsemän (7) varsinaista jäsentä. Kukin 
kattojärjestö voi nimetä yhden (1) hallituksen jäsenen ja yhden (1) henkilökohtaisen varajäsenen. 
Kattojärjestöllä voi olla vain yksi hallituksen varsinainen jäsen ja yksi varajäsen, presidentti ja varapresidentti 
mukaan lukien. Jos kattojärjestöjä on enemmän kuin hallituspaikkoja, toimitetaan vaali ehdokkaiden välillä. 
Föreningarna Nordens Ungdomsförbund (FNUF) toimii hallituksessa tarkkailijan asemassa ilman 
äänioikeutta. 

Hallitus kokoontuu presidentin kutsusta tai presidentin ollessa estynyt varapresidentin kutsusta, kun he 
katsovat sen tarpeelliseksi tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä vaatii. Hallitus on 
päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, mukaan lukien presidentti tai varapresidentti, on läsnä. 
Jos presidentti ei pysty osallistumaan kokoukseen, varapresidentti vastaa presidentin tehtävistä ja varajäsen 
osallistuu kokoukseen kokousedustajana. 
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Kullakin varsinaisella jäsenellä on hallituksessa yksi ääni. Äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella 
enemmistöllä. Jos äänet menevät tasan, puheenjohtajan ääni ratkaisee, mutta suljetussa äänestyksessä 
ratkaisee arpa. 

10. Hallituksen valinta 

Hallitus valitaan istunnossa. Hallitus, presidentti ja varapresidentti voivat olla eri Pohjoismaiden edustajia. 

Kullakin UNR:n kattojärjestöllä on oikeus esittää hallitukseen yhtä (1) jäsentä ja yhtä (1) varajäsentä. Se 
kattojärjestö, joka asettaa presidentti- tai varapresidenttiehdokkaan, voi asettaa hallitukseen ainoastaan 
yhden (1) varajäsenehdokkaan. Kaksi kattojärjestöä voi päätyä asettamaan yhdessä yhden (1) ehdokkaan 
hallituksen jäseneksi ja yhden (1) varajäsenehdokkaan niin, että toinen kattojärjestö asettaa 
hallitusehdokkaan ja toinen varajäsenehdokkaan. 

Presidentti ja varapresidentti valitaan henkilövaalilla yksinkertaisella enemmistöllä. Jos ehdokkaita on 
enemmän kuin kaksi eikä kukaan ehdokkaista saa yli puolia äänistä, kaksi eniten ääniä saanutta ehdokasta 
otetaan mukaan uuteen äänestykseen. 

Hallitus koostuu muista henkilöistä, joita on ehdotettu hallitukseen. Jos kattojärjestöjä on enemmän kuin 
hallituspaikkoja, toimitetaan vaali. Vaali järjestetään siten, että jokainen annettu ääni jaetaan 
äänestyslipukkeisiin merkittyjen ehdokkaiden kesken siten, että ensimmäisenä merkitty ehdokas saa yhden 
äänen, toinen puolikkaan äänen, kolmas kolmasosaäänen ja niin edelleen. Ehdokkaat valitaan äänimäärän 
mukaisessa järjestyksessä. 

Hallitus päättää ehdokasilmoitusten aikataulusta, ja aikataulu liitetään kokouskutsuun. 

11. Hallituksen tehtävä 

Hallitus toimii UNR:n edustajana Pohjoismaiden neuvostossa, sen valiokunnissa ja muissa tehtävissä. 
Puheenjohtajiston roolina on varmistaa jatkuva yhteistyö ja yhteydenpito UNR:n ja Pohjoismaiden neuvoston 
välillä. 

Hallitus vastaa UNR:n taloudesta ja hallinnosta. Nämä tehtävät voidaan siirtää henkilöstölle tai muulle 
järjestölle yhteistyösopimuksen avulla. 

12. Istunto 

Istunto on UNR:n ylin päättävä elin. Istunto järjestetään vuosittain ennen Pohjoismaiden neuvoston istuntoa. 

Istunto järjestetään samalla paikkakunnalla kuin Pohjoismaiden neuvoston istunto. 

 

13. Äänten jakautuminen 

Istunnossa kullakin jäsenjärjestöllä on yksi (1) ääni.  

Lisäksi jäsenillä, joiden emopuolue on Pohjoismaiden neuvostossa, on niin monta ääntä kuin emopuolueella 
on paikkoja Pohjoismaiden neuvostossa.  

Ääniä ei voida jakaa useammalle henkilölle. Jotta ääntä voi käyttää, jäsenjärjestön on oltava istunnossa läsnä. 
Ääniä ei voi siirtää valtakirjalla toiselle järjestölle. 

Jotta jäsenjärjestön edustajalla olisi äänioikeus istunnossa, hänen on esitettävä järjestönsä valtakirja, joka on 
allekirjoitettu järjestön sääntöjen mukaisesti. 

Jäsenjärjestöt voivat lähettää istuntoon tarkkailijoiksi muita edustajia, joilla ei ole äänioikeutta. 

Jos hallitus tai istunto niin päättää, istuntoon voi osallistua myös postitse, tietoliikenneyhteyden tai muun 
teknisen apuvälineen avulla ennen kokousta ja sen aikana. 

14. Äänestys 

Istunnon päätökset tehdään yksinkertaisen enemmistön periaatteella, ellei toisin päätetä. 
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Sääntömuutoksista päätetään 3/4:n enemmistöllä. 

Lisätietoja äänestyksistä ja käsittelyjärjestyksestä on istunnon työjärjestyksessä. 

15. Istuntokutsu 

Hallitus kutsuu yhdistyksen kokouksen koolle viimeistään kolme (3) kuukautta ennen kokousta lähettämällä 
kutsun jokaiselle jäsenjärjestölle ja tarkkailijalle fyysisessä tai sähköisessä muodossa. Kutsun on sisällettävä 
seuraavat tiedot: 

- Istunnon aika ja paikka 
- Ehdotus asialistaksi 
- UNR:n säännöt 
- Tietoa määräajoista 

o Ilmoittautuminen 
o Sääntömuutokset 
o Päätöslauselmat 

Lisätietoja istuntokutsusta on istunnon työjärjestyksessä. 

UNR:n jäsenjärjestöt voivat kutsua koolle ylimääräisen istunnon, kun 1/3 jäsenjärjestöistä sitä vaatii. 

Ylimääräinen istunto voidaan kutsua koolle viimeistään kuukausi ennen ylimääräistä istuntoa. Lyhyt 
kutsumisaika edellyttää sitä, että kaikki kokousaineisto on jäsenistöllä hyvissä ajoin ennen ylimääräiseen 
istuntoon kokoontumista. 

16. Asialista  

Varsinaisen istunnon aikana käsitellään ainakin seuraavat asiat: 

1. Istunnon avaus 
2. Istunnon laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä äänilistan määrittely 

3. Valitaan kokoukselle  
a. puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja 
b. sihteeri 
c. kaksi pöytäkirjantarkastajaa  
d. kaksi ääntenlaskijaa 

4. Asialistan hyväksyminen 
5. Istunnon säännöistä päättäminen 
6. Vuosikertomuksen käsittely  
7. Tilinpäätöksen ja tilintarkastuskertomuksen käsittely 
8. Tilinpäätöksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myöntäminen tilivelvollisille 
9. Toimintasuunnitelman vahvistaminen 
10. Talousarvion vahvistaminen 
11. Päätöslauselmien läpikäynti 

a. Myöhässä tulleiden päätöslauselmien esittely 
b. Työryhmien muodostaminen 
c. Käsittely työryhmissä 
d. Päätöslauselmien hyväksyminen 

12. Lausumien vahvistaminen 
13. Hallituksen puheenjohtajan valinta 
14. Varapuheenjohtajan valinta 
15. Hallituksen valinta 
16. Hallituksen kokoonpano 
17. Tilintarkastajan ja tilintarkastusyhteisön tai varatilintarkastajan valinta 
18. Seuraavan istunnon ajasta ja paikasta päättäminen 
19. Muut asiat 
20. Kokouksen päättäminen 
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Ylimääräisten istuntojen asialistalla ovat kokouksen järjestäytyminen ja ylimääräisen istunnon 
koollekutsumisen syyksi ilmoitetut asiat. 

17. Päätöslauselmat 

Päätöslauselmaehdotuksilla on oltava vähintään yksi (1) ehdottava jäsen- tai tarkkailijajärjestö ja vähintään 
yhden (1) jäsen- tai tarkkailijajärjestön tuki. 

Määräajassa saapuneet päätöslauselmat käännetään siten, että ne ovat kokonaisuudessaan saatavilla yhdellä 
skandikielellä, suomeksi ja islanniksi. 

Päätöslauselmaehdotukset tehdään kirjallisesti, ja niillä on oltava vähintään yksi (1) ehdottava jäsen- tai 
tarkkailijajärjestö ja vähintään yhden (1) jäsen- tai tarkkailijajärjestön tuki. 

18. Henkilöstö 

UNR:lla voi olla henkilöstöä. Hallitus vastaa henkilöstön rekrytoinnista. 

Hallitus voi päättää siirtää UNR:n hallinnon ja henkilöstön toiselle järjestölle yhteistyösopimuksen avulla. 

19. Tilikausi 

Yhdistyksen tilikausi on yksi kalenterivuosi. 

20. Talous 

UNR:n tilikausi on yksi kalenterivuosi. 

UNR:n hallitus on vastuussa siitä, että UNR:n taloutta hoidetaan Suomen lainsäädännön ja hyvän 
kirjanpitotavan mukaisesti. 

UNR valitsee vuosittain yhden (1) tilintarkastajan ja yhden (1) tilintarkastusyhteisön tai varatilintarkastajan 
tilikaudelle. 

UNR:n hallitus hakee vuosittain tukea Pohjoismaiden neuvostolta UNR:n toimintaan. UNR voi hakea 
rahoitusta myös muualta. 

Hallitus voi myös hakea tukea hankkeisiin. 

21.  Yhdistyksen nimenkirjoitus 

Yhdistyksen nimenkirjoittajanan toimii presidentti tai varapresidentti yhdessä pääsihteerin kanssa. 

Pääsihteeri työskentelee Suomessa. 

22.  Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen 

Nämä säännöt on kirjoitettu ruotsiksi ja käännetty suomeksi ja islanniksi. Kiistatilanteessa sovelletaan 
ruotsinkielisiä sääntöjä. 

Päätös sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtävä istunnossa vähintään kolmen 
neljäsosan (3/4) enemmistöllä annetuista äänistä. 

Sääntömuutoksen tai yhdistyksen purkamisen käsittelystä on mainittava kokouskutsussa. 

Jos yhdistys purkautuu, yhdistyksen varoja käytetään yhdistyksen tarkoituksen edistämiseen 
purkamispäätöksen tehneen istunnon määrittämällä tavalla. Istunto päättää, mille järjestölle mahdolliset 
varat siirretään tätä tarkoitusta varten. 


