% Nnordocn

Ungdomens Nordiska Rad — UNR

Ungdomens Nordiska Rad
Arsrapport 2008



INNEHALL

PRESIDENTENS HALSNING....ccuuttuutttnttueeneeenesenesesnesenesessessnssenssssnsssnssesssssnsssnees 1
1. SESSIONEN 2007...ccuueeuneeenereneeuneeenesennesenesenessnesenssssnssesesesnsssnsssssssnssesssssnssennns 2
2. RESOLUTIONERNA 2007...cuueeeuttueeenereneeenereneseneesnesesssssnssesssssnsssnssesnsssnsssnnsns 3
2.1 FREMTIDEN FOR DET NORDISKE SAMARBEIDE. ........eiuuieieeieeeeeeeeee . 3
2.2 UNGDOMMENS KLIMATOPM®@DE.........cooieeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeee e ses s eennens 4
2.3 UNGDOMSPOLITISK OPFORDRING OM FN’S 2015 MAL.....oviviiiieeiieeee, 6
2.4 FORETAGSAMHET SKALL INTEGRERAS I LAROPLANEN I DE NORDISKA
LANDERNA . ......o ottt et e et —eeeeeee et eeeee e e s eseeeee e s et eee e e seseesaeaesenaeas 7
2.5 SAMMA SOCIALSKYDDSNUMMER I NORDEN.......c.ooiuiuieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen. 8
2.6 INGA TERMINSAVGIFTER FOR UTLANDSKA STUDERANDE I NORDEN..........8
2.7 FOLY LONDONS EXEMPEL. ... e eeseseeeeseseeneseeene 9
2.8 NYA NORDBOR......cootoeeeteeeeeeeee oot et et eee e e s s eeeee e eeeseseeeesesesees e et seeeeseeeeseeeeesen. 9
2.9 LIKA MOJLIGHETER FOR KVINNOR OCH MAN ..ottt 10
2.10 ANGAENDE VALIDERING AV UTLANDSKA EXAMINA.........ouiieeeeeennn... 11
2.11 LIGE RETTIGHEDER FOR ALLE.........oo oo 12
2.12 GE UNGDOMARNA EN STARKARE ROST ..ot 12
2.13 MERA STOD TILL UNR ..o et see e e eeee e s seeeses s seeeenen. 13
2.14 UNGDOMMENS NORDISKE RAD KREVER REDUSERING AV GRENSEHINDER
BLANT UNGE OG STUDENTER I NORDEN........c.ouiiiuteeeeeeeeee e seseeeeseseeeee 14
2.15 HANDEL MED MENNESKER ER MORALISK FORKASTELIG.............ccvvo...... 15
2.16 GEMENSAM NORDISK MARKNAD FOR MEDICIN.........teuiiieiiesieeeeen 15
2.17 VI BOR OKA KOLLEKTIVTRAFIKEN FOR ATT BEKAMPA
KLIMATFORANDRINGEN. ... oottt 16
3. PRESIDIETS VERKSAMHET 2008.......ceuuttunteneeunerenerenneeenesenessnesenssssnsssnssennss 16
3L ALLMANT ..ottt ettt e et et e ee et ee e ae et eeeaeaeaeeseneeeaene 16
3.2 UNR:S PRESIDIUM 2008........eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eee s eeeeesesee e s seeseseseesesesseseseeseneees 17
4. PRESIDIETS MOTEN. ...cuuttuutttuettueetneeeneenesenesenessnesenesssnsssnssssnsssnssennsssnsssnsnes 17
4.1 PRESIDIEMOTE T OSLO 30.11.2008......cvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeesesesesseseeeeseseeeeseseeeen. 17
4.2 PRESIDIEMOTE I STOCKHOLM 28-29.1.2008......ve e eeeeeeeeeeeeeeeeeeee e seseeseeeeeeseseeene 18
4.3 PRESIDIEMOTE I STAVANGER 13-14.4.2008.....cv.eeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeseessseseesseens 18
4.4 PRESIDIEMOTE I REYKJAVIK 21-22.9.2008. ... v. et eeeeeeeeeeeeeeeee e 19
5. PRESIDIETS RESOLUTIONER OCH UTTALANDEN 2008........ccuutteueeuneeenrenneeen 19
5.1 VITRY SSLAND. ...ttt ee e eeeee s s e et eeeeseeeeseseeeeseeeeeeeeeeeseeeeseeens 20
5.2 NORDIC INCLUSION (APRIL 2008) w..eeeeeeeee et eeeeeeeeeeee e e eeee s seee s eeseseeeeeen. 20
6. RAPPORTERING FRAN NORDISKA RADETS MOTEN......uucettttuueeerernneeeeeenneessees 21
6.1 ARSRAPPORT FRA NORDISKA RADS PRESIDIUM........oovueeeeiieeieeaeeeinns 21
6.2 NATUR- OG MILI@ UTSKOTTET ...« eee et 22
6.3 RAPPORT FRA MEDBORGER- OG FORBRUKERUTVALGET I NORDISK RAD...23
6.4 NARINGSLIVSUTSKOTTET ... . eeeee e, 25
7. ARBETSPLAN FOR UNGDOMENS NORDISKA RAD......cceuueeeetuneereeeneeeeeeneeseennns 26
TAPRSIDIETS ROLL. ...t e, 26
7.2 DELTAGANDET I NORDISKA RADETS ARBETE.......eeuieeeeee e, 26

il



7.3 PRESIDIETS ANDRA UPPGIFTER.......ccoo e 27

7.4 OBSERVATORENS ROLL IPRESIDIET . ... .ottt 27
7.5 SEKRETARIATET . ... oottt e e e 28
7.6 SEKRETARIATETS AR 2008, ... o ettt 29
7.7 SEKRETARIATETS UPPGIFTER.. .. ..ottt 29
8. HUR SKALL UNR ARBETA I FRAMTIDEN?...c.tuiututtetteteeeeesesassssessssssssssnsesnssne 30
9. INFORMATIONSPLAN F(:)R UNGDOMENS NORDISKA RAD.....ccccvvueeeneeeneeennaeens 31
9.1 OVERGRIPANDE MALSATTNING. ..ottt 31
9.2 ANSVARSFORDELNING. . ... ettt 32
9.3 MALGRUPPER . ... ..ottt 32
9.4 WEBBPLATSEN WWW.NORDEN.ORG/UNR........oviiiiee e 33
10. SEKRETARIATET ....cututuettinteeeesesnsnsscsssnsesnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 34

iii



Hilsen fra praesidenten

Endnu et ar er gaet, men alt er ikke som det plejer at vere!

Jeg er meget stolt over, hvad UNRs prasidium har formaet det sidste ars tid. Hvad der startede med
et spgrgsmal til UNRs prasidents tale ved Nordisk Rads session 2007 fra en svensk
parlamentarikere er endt med en ekstra bevilling til tolkningsbistand og oversettelse for 455.000
DDK. Spgrgsmalet var, hvad der er den stgrste udfordring for ungdommen i forhold til det nordiske

samarbejde og svaret var, at det var sproget.

Sproget har sat dagsordenen det seneste ar, ikke kun i UNRs prasidium, hvor emnet har veret
meget diskuteret. Men sprog har ogsa vearet debatteret i Nordisk Rad, Nordisk Ministerrad og i

pressen og UNR har vaeret med til at s@tte denne dagsorden!

Vi mener i UNRs prasidium, at kendskabet til skandinavisk er sa begranset blandt den nordiske
ungdom, at det er sveert at samarbejde pa et skandinavisk sprog uden at udelukke folk. Der er ikke
kun tale om sprogvanskeligheder blandt isl&endinge og finner, for nordmand, danskere og svenskere

har i hgj grad ogsa problemer med at forsta hinanden.

Debatten kgrer ofte pa om der er et nordisk samarbejde og en identitet uden den falles
sprogforstaelse. Sproget er en stor del af vores identitet og samarbejde, men, hvis sproget er det
eneste der holder os sammen er der sa noget at samarbejde om? Derfor skal problematikken ogsa

ses bredere og ikke kun om sprog, for det er ogsa kendskabet til vores kultur som er pa retrate.

Jeg har ofte spurgt mig selv om der er en fremtid for det nordiske samarbejde i en globaliseret
verden, hvor Bruxelles og USA er de steder vi vender blikket mod. Svaret er, at selvfglgelig er der
en fremtid for Norden, men det er en fremtid, som krever hardt arbejde, og det er ngdvendigt, at
politikerne vil dette samarbejde. Det kraver, at der fokuseres pa grundstenene i det nordiske
samarbejde, som er vores felles kultur, identitet og vardier. Det nordiske samarbejde er 1 dag bredt
ud over mange facetter lige fra computerspil til forskning i asien studier. Mange omrader er vigtige
for samarbejdet, men man bgr i hgj grad ga et skridt tilbage og se pa, om vi rent faktisk fokuserer pa
det vaesentligste! Hvis Nordisk Rad og Nordisk Ministerrad ikke laver tiltag til at sikre vores feelles
nordiske identitet og fellesskab, hvem ggr sa? Hvis Nordisk Rad og Nordisk Ministerrad ikke sikre,
at hver generation der kommer ud af skolen forstar skandinavisk og kender til nordisk kultur, hvem

g@r sa?



Jeg mener, at der er et stort behov for at se og fokusere pa grundstenene i det nordiske samarbejde,
for ellers forsvinder den nordiske identitet, sprogkendskabet og kulturen fra befolkningen og er kun
virkelighed for de politikere, som arbejde med det. Det nordiske samarbejde er ikke et elitaert

projekt for politikere, men derimod et projekt for borgere i de nordiske lande.

Vi har i UNR brugt meget tid pa sprog og kultur i 2008, og jeg er sikker pa, at det kommende
presidium ogsa vil bruge tid pa dette emne. Vi har sat dagsordenen, pa dette omrade, nu skal vi
bevise, at UNR ogsa pa mange andre omrader er toneangivende og visionzre.

Tak for i ar!

Kgbenhavn oktober 2008

Lisbeth Sejer Gotzsche

Preesident



1. Sessionen 2007
Ungdomens Nordiska Radets session 2007 i Stortinget, Oslo

Ungdomens Nordiska Rad samlades till sin arliga session dagarna innan Nordiska Radets session,
27-29.10. Ungefir 60 representanter fran samtliga Nordiska ldnder och sjélvstyrande omraden fanns

pa plats for att diskutera aktuella politiska fragor.

Sessionen inleddes pa lordagen med ett seminarium med temat “Jamlikhet och diskriminering”.
Asulv Solstad, jurist 1 Likestillnings- og diskrimineringsombudet, gjorde en introduktion till temat
jamlikhet och diskriminering. Ordférande Sinikka Bohlin fran Nordiska Radets Sveriges delegation
holl ett inldigg om etniska minoriteter i Norden, Nils Jgran Riedl Sentralstyremedlem for
Landsforeningen for lesbisk og homofil frigjgring, talade om sexuella minoriteter i Norden och
Mads Andreassen, ledaren for Unge Funksjonshemmede, koncentrerade sig pa amnet handikappade
i Norden. Seminariets &mnen diskuterades vidare 1 arbetsgrupper. Varje grupp skrev ett dokument

om dagens teman.

Sammanlagt inlimnades 24 resolutionsforslag till sessionen vilka sedan behandlades i partigrupper
och i arbetsgrupper under sondagen och mandagen. 17 av resolutionerna godkindes och finns

presenterade i denna rapport.

2. Resolutioner

2.1 Fremtiden for det nordiske samarbejde

I en verden, der dag for dag bliver mere og mere globaliseret, kan det vare svart at se, hvilken
fremtid det nordiske samarbejde har. Nationale sprog bliver pa arbejdspladser udskiftet med
engelsk, og de politiske gjne vendes mod Bruxelles og Washington samtidigt med, flere og flere
virksomheder flytter arbejdspladser til lande med langt lavere produktionsomkostninger fx Kina.

Den nordiske identitet er langtfra sa staerk, som den har veret.

UNR ¢gnsker derfor en klar vision for det nordiske samarbejde. Hvis vi gnsker, at de nordiske
befolkninger skal fgle en forbindelse med de nordiske lande, bgr dette prioriteres fra politisk side.

At de nordiske lande har vearet forbundet i 1000 ar via historien, er ikke en garanti for, at denne
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forbindelse vil holde fremover. Der bgr tages en klar politisk prioritering omkring, hvad vi vil med
det nordiske samarbejde. Indsatser bgr tages for at sikre, at menigmand ogsa oplever et faellesskab
med sine nordiske naboer. Der ma fra politisk side tages et ansvar for det manglende kendskab til de

nordiske sprog blandt ungdommen.

Vi finder det vigtigt at alle nordiske lande skal have mulig fri afgang til public service medier”

udsendelser — fx pa Internetet

Den stigende globalisering sammen med en @gget fokusering pa den nordiske identitet er ikke
modsa&tninger, men tvartimod ngdvendig, hvis det nordiske samarbejde ikke skal ende som et
eliteert projekt. Nordjob og Nordplus er allerede velfungerende projekter, hvor unge larer Norden at
kende. Imidlertidig behgver Nordjob-projektet at videreudvikles. Spektret af arbejdspladser bgr
forstgrres. UNR ¢gnsker, at Nordisk Rad faciliterer, at projektet i hgjere grad kan markedsfgre sig
mod arbejdsgivere i sektorer som idag ikke er aktive deltagere i projektet. UNR gnsker ogsa, at
Nordisk Rad forsterker markedsfgring af Nordplus-programmet - der bgr vare searlig

opmearksomhed pa kortere udvekslingsmuligheder.

2.2 Ungdommens Klimatopmgde

Danmark skal i efteraret 2009 vare vert for en international klimakonference, som skal aflgse
Kyoto-aftalen. En lang raeekke af verdens politiske ledere vil derfor veare i landet for at indga aftaler

om fremtidens reduktion af drivhusgasser.

Vi ¢gnsker, at ungdommen bliver hgrt i denne sammenhang. Der bgr derfor som optakt til den
internationale klimakonference afholdes en konference med det formal at give de unges stemmer (i
form af resolutioner) videre til de internationale politikere.

Foreningen Nordens Ungdom foreslar en model i samme form som Ungdommens Nordiske Rads
sessioner, hvor der vil vere mulighed for at drgfte resolutioner, der senere skal videregives de
klimapolitiske beslutningstagere pa det internationale topmgde.

UNR anser, at:

temaet alene skal vare klima og den internationale klimapolitiske dagsorden.



de baltiske landets ungdomspolitiske partier indbydes til deltagelse
andre organisationer end de politiske ungdomspartier skal inviteres till at komme med indspark og

inspiration.

Nordisk Rad skal afsatte gkonomiske midler til mgdet og de ekstra aktiviteter til tolke, rejser og

oversattelse af tekster til relevante sprog for at na de centrale klimapolitiske aktgrer.

Foreningen Nordens Ungdom i Danmark tilbyder at sta for det praktiske i samarbejde med UNR’s

sekretariat.

Motivation

Klimaproblematikken star som en af de centrale udfordringer for det internationale samfund.
Udfordringerne kan med al tydelighed ikke lgftes alene af de nationale regeringer eller for den sags
skyld alene af de nordiske lande. Dette mindsker imidlertid ikke behovet for at kommunikere de
unges visioner og politikker til fremtiden. Nordisk Rad har nu chancen for at lade Nordens ungdoms
mening hgre pa en stgrre arena. Denne mulighed kan bedst gribes ved et engageret tiltag som dette.

Se vedlagte praliminare projektbeskrivelse som bilag.

Klima som tema frem for miljg. Hvor miljg primert retter sig mod lokale udfordringer har klima en
langt mere international vinkel. Klima er ikke mindst valgt, fordi det er det, der er temaet pa den

internationale klimakonference.

Klimaproblemer er grenseoverskridende. Derfor foreslar Foreningen Nordens Ungdom ogsa
muligheden for at indbyde de baltiske landes ungdomspartier. Dette vil give en raekke udfordringer i
forhold til sprog og oversettelse, men vil samtidig kunne givet et nyt perspektiv pa klimadebatten.
Foreningen Nordens Ungdom er klar over, at den optimale lgsning ville vare at indbyde
ungdommen fra alle verdens lande, hvilket dog vil vere et projekt af en anden stgrrelsesorden. En
model med unge fra de gvrige europziske lande vil kun kunne lgftes i et malrettet samarbejde
mellem Foreningen Nordens Ungdom, Ungdommens Nordiske Rad og andre organisationer. Da
resolutioner og resultater alligevel vil skulle oversattes som minimum til engelsk for at kunne

videregives vil en session pa engelsk kunne vare en mulighed.

For at fa de bedst mulige forslag pa frem gnsker Foreningen Nordens Ungdom en model, hvor ogsa
andre klimapolitiske aktgrer far mulighed for at give deres bud. Det kan eksempelvis vare de

stgrste udledere af klimagasser men ogsa miljgorganisationer og andre. Det vil stadig vare
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ungdomspolitikkerne der bestemmer hvilke forslag de stgtter og giver videre til de internationale

politikere.

For at projektet skal have en effekt, er det vigtigt at deltagerne i
klimatopmgdet rent faktisk informeres om de unges beslutninger.
Dette forventes at kr&eve mere arbejde end den sedvanlige
videregivelse af resolutioner til Nordisk Rad. Der forventes saledes
at skulle arrangeres mgder med politikere samt et aktivt

kommunikations- og pressearbejde.

2.3 Ungdomspolitisk opfordring om FN’s 2015 mal

I ar 2000 gik verdenens lande sammen og fastsatte 8 millennium mal for en bedre verden. Vi skriver
nu ar 2007, halvdelen af tiden er géet, og vi er stadig langt fra at opna malene inden 2015, men vi
kan na dem, hvis vi vil. Det er derfor nu, at vi virkelig skal sette ind, for at fa forbedre dagligdagen
for millioner af mennesker. Ungdommens Nordiske Rad opfordrer derfor de nordiske
parlamentarikere til at tage et stgrre engagement i opfyldelsen af FN’s millennium mal. Vi gnsker

iser et stgrre engagement indenfor fglgende omrader:
Det handelssystem der er idag forsterker de gkonomiske skel mellem de rige og de fattige lande.
Det er vigtigt at de nordiske lande stgtter de fattige landes i WTO-forhandlingernn. Dette ma til for

at give de fattige lande tilgang til de vigtige markeder EU og EEC.

Udviklingsstgtte

De nordiske lande bgr i langt hgjere grad samarbejde og koordinere deres udviklingsbistand for at
opna et bedre resultat. Den nordiske udviklingsbistand bgr ligeledes effektiviseres og veare

resultatorienteret. Og bgr stige til 1,0 % af hvert lands BNI.

Geldslettelser

En af de stgrste hindringer for udviklingslandenes udvikling er deres enorme gald. Ofte overstiger
rentebetalingerne, hvad det pageldende land modtager i udviklingsstgtte. Vi opfordrer derfor de
nordiske lande til at arbejde for at slette geelden for udviklingslande, der lever op til krav om good
governance, demokrati og menneskerettigheder. Ligeledes bgr geldslettelserne ligger udover

udviklingsbistanden.



Uddannelse

Uddannelse er en af de vigtigste forudsatninger for at opna millennium malene. Udover at lase og
skrive kan uddannelse ogsa fokuseres mod handvark og sikre mennesker et levebrgd. Et stgrre
fokus pa uddannelse kan vare med til at sikre, at kvinders rettigheder og position i samfundet
styrkes, at oplysning om Hiv/aids og andre smitsomme sygdomme kommer ud til befolkningen, og
at demokrati samt menneskerettigheder udbredes. Uddannelse er altsd en af grundforudsatningerne

for opnaelsen af mange af millennium malene.

Sikkerhedspolitiske perspektiver

De nordiske lande bgr give udviklingsbistand efter et hensyn til sikkerhedspolitik. Det er helt
afggrende for et udviklingsland, at der eksisterer politisk stabilitet og sikkerhed for
civilbefolkningen, hvorfor donorlandene bgr indtenke de sikkerhedspolitiske perspektiver i den

samlede udviklingspolitiske strategi.

Det er nu der skal handles

Den ekstreme ulighed mellem den rige del og den fattige del af verden kan vi ikke acceptere uanset
forskellige politiske stasteder. 2015 malene er midlet til at nd en mere retferdig verden, og det er

derfor nu der skal handles, og s&ttes mere fart pa 2015-malene fra nordisk side.

2. 4 Foretagsamhet skall integreras i ldroplanen i de nordiska ldnderna

Foretagare ar en viktig och dynamisk del av de nutida nordiska samhillena. Deras initiativ och
kompromisslosa attityd hjdlper vara ldnder att hela tiden rora sig framat. Emellertid 4r det fa unga

som utan rétt information och utbildning ens kommer pa tanken att starta sitt eget foretag.

Att bli foretagare skall inte vara ett val for bara nagra fa utan borde vara en mojlighet far vem som
helst som kénner sig beredd att satsa pa det. Pa andra sidan dr det svart att vara foretagare — manga
nya foretag misslyckas, oavsett hur hart féretagaren jobbar — nagot som man borde vara helt 6ppen

om eftersom information dr basen for alla framgangsrika foretag.

Idag ligger det en mystik Over foretagsamhet men faktum &dr att en foretagare varken kraver
overminskliga styrkor eller dr en vig till automatisk rikedom. Vara samhillen har karaktiriserats av

en arbetskultur och strukturer som inte alltid uppmanar till kreativitet eller formagan att handla fore
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andra. Om grunderna i foretagsamhet skulle ldras ut i skolorna kunde ungdomar gora balanserade

val — om de vill bli foretagare eller ej.

UNR anser att:

alla elever skulle dra nytta av information om foretagsamhet, eftersom ocksa de som inte tinker sig

en framtid som foretagare kan dra nytta av detta.

foretagsamhet skall integreras i ldroplanerna i de nordiska linderna

2.5 Samma socialskyddsnummer i Norden

Det dr vanligt att vi reser runt i Norden och da behovs ofta socialskyddsnumret i olika sammanhang.
Till exempel da det hinder en olycka och man behover sjukvard dr socialskyddsnummret
nodvindigt, och med olika system &r det inte alltid mojligt att fa reda pa personuppgifter som
beh6vs. Aven administration i samband med studier och jobb 6ver grinserna skulle gynnas av ett

gemensamt system. Varfor krangla till det?

UNR anser att:

problematiken maste lyftas upp inom Nordiska radet

2.6 Inga terminsavgifter for utlindska studerande i Norden

Norden behover arbetskraftsinvandring och studier &r ett bra sitt att locka unga duktiga ménniskor
till var region. Vart avgiftsfria utbildningssystem har byggt var nordiska vilfardsmodell och dr en
av vart samhilles grundpelare. Vi vill inte heller nu se en utveckling mot terminsavgifter. Darfor
skall vi inte heller krdva att unga foretagsamma ménniskor som véljer att studera i Norden skall

betala for studierna. De bidrar med sin kunskap till att starka Nordens konkurrenskraft.

UNR anser att:



terminsavgifter for studeranden vid hogskolor och universiteten i vara Nordiska linder pa inga

villkor skall infGras

avtalen om inga terminsavgifter skal fastsattas genom gemensamma avtal

2.7 Folj Londons exempel

London har fatt mycket uppmirksamhet kring sitt ”Green City” mal att sidnka stadens utslapp med
30% till ar 2025. Alla nordiska ldander har likasa mojlighet att sdnka sina koldioxidutslépp i
motsvarande omfattning. I synnerhet som de nordiska ldnderna gidrna marknadsfor sig sjdlva som

miljofrimjande.

En stark urbanisering har préglat de nordiska linderna under det senaste decenniet. Inflyttningen till
de stora stdderna dr betydande och den oOkade andelen stadsbefolkning syns #dven 1
utsldppsméngden. Till exempel bilfria centra och ©kade satsningar pa kollektivtrafiken samt
vélplanerad avfallshantering och goda atervinningsmojligheter &r realistiska och o6nskvirda
miljofraimjande insatser. Vilfdrdslanderna i norden, som striavar till att vara foregangare i bl.a.
miljoteknik, har all orsak att ta efter Londons exempel.

Norden ska leva upp till sitt rykte som en miljovénlig del av virlden.

UNR anser att:

de nordiska lindernas storsta stider skall sénka sina utslapp med 30% till ar 2025

fragan bor lyftas upp pa ”"Nordisk storstadsmiljo”-konferensen

2.8 Nya nordbor

Alla invanare i de nordiska linderna borde ha samma mdjligheter att vara aktiva medlemmar i sina
samhillen och ta del av de rittigheter och skyldigheter som dirmed f6ljer. Ocksa invandrare borde

ha mojligheten att anpassa sig till de nordiska samhillena och utveckla sig sjdlva till att fullt ut ta



del av vart samhille som konstant forindras och utvecklas. De nordiska regeringarna maste

medvetandegora invandrare om sina rittigheter.

UNR anser att:

det dr viktigt att invandrare har tillgang till sprakundervisning i det aktuella nordiska spraket och i

det egna modersmalet.

utbildning av invandrarkvinnor om deras réttigheter skall séttas i fokus

det dr viktigt att myndigheterna uppmuntrar barn med invandrarbakgrund att inte avbryta sin

skolgang

2.9 Lika maojligheter for kvinnor och mdn

Ungdomens Nordiska Rad vill att de nordiska linderna garanterar lika mojligheter for varje individ,

oavsett kon.

Stereotyper som innebar kategorisering i manligt och kvinnligt dr skadliga. For att kdmpa mot
stereotyper och pornografisering maste alla nordiska ldnder 6ka utbildning om sex, sexuell frihet

och kommunikation mellan mén och kvinnor.

UNR konstaterar att kvinnor och min fortfarande inte har lika I6n for samma arbete. Darfor tycker
UNR att de offentliga i hela norden ska kunna gora organisationer och foretag skyldiga till att ge all

data som behovs for att bevisa att de inte diskriminerar efter kon.

UNR anser att:

Nordiska radet uppmanar de nordiska regeringarna och arbetsmarknadsparterna att tillsammans
striva for att eliminera loneskillnaderna mellan konen.

Nordiska radet uppmanar de nordiska regeringarna att ligga vikt vid att jamstélldhetsfragor alltid

tas med i skapande och implementering av offentlig policy.
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Nordiska radet arbetar for att de nordiska parlamenten agerar som foredomen nir det giller
konsbalans genom exempelvis fordelningen i1 parlamentariska kommittéer och styrelse samt vid
representation.

Oka utbildningar om sex, sexuell frihet och kommunikation mellan mén och kvinnor.

2.10 Angaende validering av utlindska examina

Under decennier har det nordiska samarbetet inneburit att det dr mojligt for arbetskraft att rora sig
fritt 6ver grianserna. Alla kan dock inte atnjuta 6ppenhetens frukter. Manniskor som kommit till de
nordiska ldnderna fran andra delar av vérlden far inte sidllan svarigheter att fa ett arbete, trots att de

manga ganger har en utbildning som i normala fall skulle gora dem attraktiva pa arbetsmarknaden.

Arbetet med Bolognaprocessen inom den Europeiska Unionen &r positivt, den medfor okade
mojligheter for studenter och framtida akademiker att rora sig fritt i Europa och gor ocksa att
Europeiska studenter i fortsédttningen inte kommer ha samma behov av validering. Det gor dock inte
situationen bittre for dem som inte kommer fran Europa eller for dem som redan tagit ut sin

€xamen.

Att validera utlindska examina #r egentligen inte en svar sak att atgirda. Genom att uppritta tydliga
kriterier och standardiserade metoder for att midta kompetens och betyg pa ett korrekt sitt, eller
genom att erbjuda allminna tester pa de faktiska kunskaper som en person har, kan man minska

utanforskapet bland de utlandsfodda.

Varje land bor givetvis gora vad man kan for att ge minniskor mojligheten att sta till
arbetsmarknadens forfogande, men det nordiska samarbetet borde ocksa innebidra att de nordiska

landerna har goda mojligheter att samordna detta.

UNR anser att:

UNR verkar for en fungerande validering av utlindska examina som inte omfattas av

Bolognaprocessen, samt

en sadan validering bor samordnas mellan de nordiska ldnderna for att uppritthalla en Oppen

gemensam nordisk arbetsmarknad.
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2.11 Lige rettigheder for alle

Hver eneste individ skal have ret til at leve sit eget liv uden fordomme og diskrimination fra andre.
UNR mener, at hvert eneste individ skal vare lige for loven. UNR anser det for ngdvendigt, at de
nordiske lande udviser solidaritet og giver seksuelle minoriteter de samme rettigheder som
hetroseksuelle og arbejde for at eliminere fordomme. UNR anser det for vigtigt, at seksuelle

minoriteter individer far ret til at adoptere bgrn.

Kun staten skal have den juridiske vielsesret.

UNR anser att:

at give fulde og lige rettigheder til seksuelle minoriteter i de nordiske lande, Endvidere skal de

nordiske lande vere 1 front for at kempe for disse rettigheder rundt omkring i verden.

2.12 Ge ungdomarna en starkare rost

Det dr viktigt att Ungdomens Nordiska Radets aktiviteter viarderas mer i det nordiska samarbetet.
Organisationen har utvecklat sig at positivt hall under de senaste aren. Darfor anser UNR:s
president och presidium att det ar dags till att ge ungdomar en starkare rost i det nordiska

samarbetet.

Sedan Nordiska Radets forsta session 1952 har ocksd de nordiska politiska
ungdomsorganisationerna motts. Ungdomens Nordiska Rad har i arens 16p haft manga olika former

samt olika problem.

Under ménga &r var UNR en ad hoc-organisation utan en fast organisation. Ar 2002 under sessionen
i Esbo fick UNR sin egen arbetsordning och UNR blev en fast organisation. Samtidigt valdes
president och presidium. Den nya arbetsordningen trddes 1 kraft i Oslo 2003 och kort tid efter
upprittandet fick UNR sitt eget sekretariat 1 Finland. Sedan ir kontinuiteten 1 UNR:s arbete blivit

starkare och antalet deltagare i UNR har stigit.

Ungdomens Nordiska Rad bestar av omkring 60 representanter fran olika politiska

ungdomsorganisationer i Norden.
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UNR:s presidiemedlemmar har under ar 2007 kunnat delta i Nordiska Radets utskottsméoten. Detta
uppskattar vi hogt. Inom utskottena har deltagarnas paverkningsmojligheter varit dock begriansade
och varierat mycket beroende pa vilket utskott man har deltagit i. UNR anser att
verksamhetsmedlena borde nu forenhetligas for att vara deltagande- och paverkningsmojligheter
inte bara hingde till exempel pa utskottets ordforandes och sekretariatets forhallning till UNR:s

position eller var egen medlems aktivitet.

UNR anser att

NR ger UNR taleritt 1 varje utskott

NR inbjuder UNR:s president till varje presidiemote som NR héller och ger taleritt ocksa till
UNR:s president

2.13 Mera stod till UNR

Eftersom UNR ldnge har varit en sa kallad ad hoc-organisation och ansvaret for arrangemang har
roterat mellan de nordiska ldnderna har kontinuiteten i arbetet varit dalig. Darfor tillsattes det en
arbetsgrupp vid sessionen i Kopenhamn 2001 som hade som uppgift att skapa en arbetsordning for
UNR. Den nya arbetsordningen godkéndes pa sessionen i Esbo hosten 2002. Pa sessionen 2002
bildades ocksa ett eget presidium for UNR.

Sedan 2002 har UNR haft ett eget presidium som viljs for ett ar i taget vid den arliga sessionen.
Presidiemedlemmarna representerar olika paraplyorganisationer for nordiska politiska
ungdomsforbund. FNUF har ocksa en observator i presidiet. Presidiet mots 5-6 ganger i aret, oftast i
samband med Nordiska radets presidie- och utskottsméten. I dessa moten har presidiemedlemmarna

ocksa mojlighet att f6lja med arbetet i NR:s olika utskott.

I borjan av ar 2004 etablerade UNR ett eget sekretariat som skots av nordiska
ungdomsorganisationen Foreningarna Nordens Ungdomsférbund och ar placerat hos Pohjola-

Nordens Ungdomsforbund i Helsingfors.

UNR:s verksamhet finansieras huvudsakligen av Nordiska radet. UNR far arligen stod fran NR.
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Organisationen har utvecklat sig at positivt hall under de senaste aren. UNR kan utveckla sig till en
vis punk utan mera resurser. UNR har kommit dock till en fas nu dir utvecklingen maste ske. Detta
betyder @ven mera stdd och resurser. Arligen har vi problem med att finansiera tolkningen i
sessionen. Ett problem dr dven att UNR:s sekretariat arbetar bara en del av aret dvs. fran maj till
slutet av november-december. Detta orsakar att vi tappar kontinuiteten och mycket information
varje ar. UNR har sjdlv ocksa arbetat for att fa mera nya sponsorer. Da UNR:s verksamhet borjade,
rdknade man inte in tolkningskostnader 1 bidragen, inte heller tog man i hénsyn uppvixten i

aktiviteten i UNR:s presidium.

UNR anser att

bidrag till UNR maste hojas sa att det motsvarar den nuvarande verksamheten. Bidraget skall riktas

till sekretariatets funktioner och tolkning.

2.14 Ungdommens Nordiske Rdd krever redusering av grensehinder blant unge og studenter i

norden

Ungdommens Nordiske Rad mener det er viktig a fortsette det gode arbeidet med a redusere
grensehindringer blant nordiske unge og studerende. Redusering av grensehinder har vart en av
Nordisk Rads hovedoppgaver de siste arene. Derfor mener Ungdommens Nordiske Rads session
2007 at Nordisk Rad tar tak i de grensehindringene nordiske ungdommer opplever.

Av konkrete eksempler er vil Ungdommens Nordiske Rad peke pa ordningen med rabatt pa reiser
med offentlige kommunikasjonsmidler. For eksempel gis ikke norske studenter

rabatt ved reiser i Finland.

@nsker vi et mer samlet norden, ma vi legge til rette for fleksible lgsninger for vare unge og

studerende.

UNR anser att:

Nordisk Rad satser pa fjerning av grensehinder rettet mot unge og studerende.
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Nordisk Rad ser pa muligheten for felles rabattsystemmer for reiser med offentlige

kommunikasjonsmidler for studenter.

Nordiske Rad ser pa muligheten for a koordiere trygdeordninger slik at enkeltindivider om de blir

boende i et annet nordisk land.

2.15 Handel med mennesker er moralisk forkastelig

Ungdommens Nordiske Rad krever at Nordisk rad tar initiativ till felles kamp for bekjempelse av
menneskehandel. Det bgr utarbeides nye strategier og mal for det felles nordiske samarbeidet pa
detta omrade. De nordiske politimyndigheter ma arbeide mer over landegrensene for a bedre utnytte

kapasitet og finne dem som star bak disse grusomme og umenneskelige handlingene.

Ungdommens Nordiske rad krever ogsa att Nordisk Rad tenker pa hvordan man best hjelper

offrene.

UNR anser att:

det tas gemensamma nordiska grepp och utarbetas nya konkreta metoder for att bekdmpa
minniskohandeln.

de nordiska polismyndigheterna arbetar mer samlat och 6ver landsgrinserna.

samarbetet med de berorda staterna forstirks for att hitta personerna som organiserar
minniskohandeln.

de nordiska regeringarna sikerstiller att kvinnojourshemmen som ger skydd till offrena har
tillrackliga resurser for sin verksamhet.

offrena ska fa stod bade i den berorda nordiska nationen och i det land dit de eventuellt flyttar

senare.

2.16 Gemensam nordisk marknad for medicin

De nordiska ungdomsorganisationerna anser att det bésta sittet att 6ka sund konkurrens pa den

nordiska medisinmarknaden och fa priserna reducerade ar att avskaffa grianser och péalagor inom
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medesinmarknaden. Sénkta medisinpriser dr en vital intressefraga som kommer dem bist till godo

som har det storsta behovet for medisin.

Detta kan bl a uppnas genom att skapa en gemensam registrering av medisin i Norden och att
registrering av medisin i ett land skall gilla i de Ovriga linderna. Denna reform skulle i stor

utstrackning gynna ett fritt flode av medisin mellan linderna.

De nordiska regeringarna uppmanas att arbeta for en Oppnare marknad med medisin samt underlétta
handeln. Genom en sadan reform skulle man samtidigt inte skapa en ny isolerad nordisk

medisinmarknad utan ta ett viktigt steg mot en gemensam europeisk medisin marknad.

2.17 Vi bor oka kollektivtrafiken for att bekdmpa klimatfordandringen

De nordiska linderna har tagit som mal att dra ner pa viaxhusutsldppen och ett led i denna process dr
att minska pa privatbilismen och flygtrafiken. Méanniskorna har emellertid ett behov att rora pa sig
och dirfor anser UNR att kollektivtafiken maste goras mera lockande i Norden. Vi vill speciellt
uppmirksamma problemen i kollektivtrafiken mellan de nordiska linderna. Vi kan inte acceptera
att transport med tag och buss dr dyrare @n med flyg till de andra nordiska linderna. De nordiska

landerna bor gora en gemensam insats for att pressa ner biljettpriserna med offentligt stod.

UNR anser att:

att kollektivtrafikens biljettpriser mellan de nordiska linderna bor pressas ner och den vidgen gora

den billigare dn flygtrafiken.

3. Presidiets verksamhet 2008

3.1 Allmdéint

UNR:s presidium valdes vid den arliga sessionen i Oslo 27-29.10. Presidiet har atta medlemmar: en

president, en medlem per paraplyorganisation och en observatér fran Foreningarna Nordens

Ungdomsforbund.
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Vi har haft et meget konstruktivt ar i UNRs presidium, med god deltagelse fra
presidiemedlemmerne og ogsa en god inddragelse af suppleanterne. Vi har det forlgbne ar virkelig
formaet at s@tte dagsordenen pa sprogomradet, hvilket har resulteret i, at Nordisk Rad har bevilliget

455.000 DDK til tolkning og oversattelse til UNR.

3.2 UNR:s presidium 2008

President
Lisbeth Sejer Ggtzsche fran Nordisk Ungkonservativ Union.

Ordinarie medlemmar och paraplyorganisationer

Kristdemokratisk Ungdom i Norden (KDUN)
¢ Ole Henrik Grgnn Medborgar- och konsument-
e Suppleant: Andreas Olofsson utskottet

Nordiska Centerungdomens Forbund (NCF)
e Minna Lindberg Niringsutskottet
e Suppleant: Johan Petterson

Nordisk Ungkonservativ Union (NUU)
e Pall Heimisson Vilfardsutkottet
e Suppleant: Antti Ahonen

Socialistisk Ungdom i Norden (SUN)
e DPérhildur Halla Jonsdottir Vilfirdsutkottet
e Suppleant: Audur Lilja Erlingsdéttir

Forbundet Nordens Socialdemokratiske Ungdom (FNSU)
e Marit Rolstad Kultur- och utbildningsutskottet
e Suppleant: Fredrik Bjgrnebekk

Nordens Liberale og Radikale Ungdom
e Elizabeth T. Erichsen Natur- och miljoutskottet
e Suppleant: Niklas Fabritius

Foreningarna Nordens Ungdomsforbund (observator)
e Matilda Flemming
* Anne Belfrage

4. Presidiets moten

4.1 Preesidiemgde i Oslo,30 november 2007
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UNRs nyvalgte praesidium holdt allerede sit fgrste mgde fa dage efter UNRs session. Dette betgd, at
vi hurtigt kom 1 gang med arbejdet og ikke behgvede at vente til vores mgde i januar. Vi besluttede,
at UNRs arbejdsordning treengte til en gennemgang og nedsatte arbejdsgrupper, som skulle komme

med forslag til @ndringer til naeste presidiemgde.

4.2 Preesidiemgde i Stockholm, 28-29 januar 2008

Prasidiets andet mgde blev holdt i Stockholm i januar 2008. Her blev sessionen grundigt evalueret
og der fremkom mange forslag til at ggre sessionen 1 Helsingfors endnu bedre. Arbejdsgruppernes
forslag til en ny arbejdsordning blev diskuteret, og det blev besluttet, at det endelig forslag skulle
godkendes pa mgdet i april. Vi diskuterede ogsa, hvorledes vi bedst kan kommunikere til vores
medlemmer. Der var stor enighed om, at nyhedsbrevet ikke var den bedste made at kommunikere
ud til medlemmerne, da vi var meget usikre pa om nogle overhovedet leste nyhedsbrevet. I stedet
ville vi i hgjere grad fokusere pa vores hjemmeside. I forhold til kontakt til
medlemsorganisationerne havde vi planlagt et mgde med de svenske medlemsorganisationer, men

grundet meget fa tilmeldinger matte vi desveerre droppe dette mgde.

Prasidiet besluttede ogsa at sende en officiel henvendelse til Nordisk Rad omkring en
samarbejdsaftale. Formalet var konkret at fa en aftale omkring hvilke rettigheder UNR i forhold til
Nordisk Rad, ligesom Nordisk Rad vidste, hvad de kunne regne med fra UNRs side.

Pa sessionen var temasessionens arbejdsdokument omkring ligestilling og diskrimination ikke
blevet behandlet. Vi patog os derfor opgaven i presidiet at gennemga dokumentet og godkende det,
for herefter at give det videre til Nordisk Rad. Endvidere kom presidiet med en resolution omkring
Hviderusland og manglende demokratiske reformer. Bade arbejdsdokumentet og resolutionen blev

meget godt modtaget i Nordisk Rad.

4.3 Preesidiemgde i Stavanger, 13-14 april 2008

Mgdet i april handlede i stort omfang omkring sessionen i Helsingfors og omkring
sprogproblematikken i Norden. Vi havde pa mgdet i Stockholm besluttet at tage en principiel
diskussion omkring sprog i Norden, og hvorvidt skandinaviske sprog er de eneste arbejdssprog eller
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om engelsk ogsa kunne bruges. Baggrunden for diskussionen var, at ved kun at bruge skandinavisk
kan vi komme til at udelukke unge, som ikke behersker skandinavisk godt nok til at bruge det i en
diskussion. Resultatet blev, at eftersom, vi ikke havde adgang til tolkning og ansa det for meget
vigtigt, at alle kunne deltage uanset sprogkundskaber, ville vi fremover kunne bruge engelsk som
arbejdssprog i prasidiet, hvor det var ngdvendigt. Endvidere besluttede vi ogsa, at resolutioner til

sessionen kunne indsendes pa engelsk.

Vores resolution omkring at bruge engelsk i UNRs arbejde blev i hgj grad diskuteret i Nordisk Rad

og senere ogsa i Nordisk Ministerrad.

Herudover blev forslaget til arbejdsordning godkendt og vil blive sendt til godkendelse pa

sessionen.

4.4 Preesidiemgde i Reykjavik, 21-22 september 2008

Som noget helt nyt havde vi pa dette mgde tolkning til islandsk, hvilket ma siges at vare en stor
succes. Herved kunne alle deltage pa sit eget sprog og blive forstaet. Tolkningen var blevet

sponsoreret i1 forbindelse med den store debat, som vores resolution fra april mgdet havde vakt.

Pa dette mgde gennemgik vi forberedelserne til sessionen, planlagde arbejdsgrupper og meget
mere. Vi havde en god og konstruktiv debat omkring, hvordan vi handtere debatten omkring
sprogproblematikken herfra. Vi blev enige om, at arrangere en event i forbindelse med Nordisk
Rads session, for virkelig at sette det manglende kendskab til nordiske sprog blandt ungdommen pa

dagsordenen.

Endvidere evaluerede vi det forgange ar og talte om, hvilke udfordringer det nye presidium star

overfor.

Vi sluttede vores mgde af med et godt mgde med de islandske medlemsorganisationer, som i stor
grad handlede om sprog, men ogsa UNR som organisation og deltagergebyret til sessionen blev

vendt.

5. Presidiets resolutioner 2008
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5.1 Opfordring til Nordisk Rad angaende Hviderusland

Medlemsorganisationerne i Ungdommens Nordiske Rad har igennem arene oplevet hvilke
begransninger manglen pa demokrati kan betyde for politisk aktive, savel almindelige mennesker.
Mange af de nordiske politiske ungdomsorganisationer har igennem tiden haft projekter i
Hviderusland og vi har oplevet hvorledes hviderussiske samarbejdspartnere er blevet anholdt

og/eller udvist af universiteter uden speciel grund andet end, at de var aktive i oppositionen.

Vi hverken kan eller vil acceptere, at det hviderussiske folk er negtet basale rettigheder, som vi
andre tager for givet hver eneste dag. Hviderusland er et diktatur! Nordisk Rad og de nordiske
parlamentarikere opfordres derfor til aktivt at arbejde for et demokratisk Hviderusland og skabe

bevidsthed omkring det totalitere regime.

Ungdommens Nordiske Rads prasidium opfordre Nordisk Rad til i sit arbejde og relationer til
Hviderusland i hgjere grad at presse pa for demokratiske reformer, sa ikke kun den hviderussiske
ungdom, men hele befolkningen kan opna basale menneskerettigheder, som ytringsfrihed og

forsamlingsfrihed.

5.2 Nordic Inclusion

The Nordic cooperation should be open for every single Nordic individual. It shall by no means be
an exclusive club for Scandinavian speakers. Language is a mean of communication, not a goal in

it self. If language leads to exclusion, the language has to change.

Therefore, the presidium of the Nordic Youth Council, UNR, has on its meeting in Stavanger,
Norway, agreed that inclusion is prioritized before language, and hence English will be used when

needed in the work of UNR since UNR cannot afford interpretation on all meetings.

We believe that there is more to the Nordic cooperation than language. Inclusion has to be the word
in focus, and as it is now language barriers are creating walls and excluding Nordics, whether one is
willing to acknowledge it or not. We need to accept the fact that the knowledge of Scandinavian
languages of the coming generations is constantly declining and that the globalized world has
diversified the Nordic societies, hence one can no longer take for granted that all Nordics can

understand and communicate in Scandinavian.

20



UNR also wants to cast the light on the need for better education in Nordic history and Nordic
societies. In order to foster Nordic prosperity one needs to strengthen the Nordic identity and

common understanding. In an ever changing world young people need to have roots.

6. Rapportering fran Nordiska radets moten

6.1 Arsrapport fra Nordisk Rdds preesidium

Som prasident for UNR er jeg UNRs reprasentant i Nordisk Rads presidium. Prasidiet er Nordisk
Rads hgjeste myndighed mellem sessionerne. Prasidiets opgaver bestar blandt andet i at koordinere

arbejdet mellem Nordisk Rads forskellige organer, samt udarbejde virksomhedsplan og budget.

Pa UNRs session i Oslo blev flere resolutioner vedtaget som jeg har fremhavet i presidiet. Blandt
andet de to organisatoriske resolutioner omkring indflydelse for UNRs prasidium i Nordisk Rad og
om flere gkonomiske midler til UNR. Den férste resolution har resulteret i, at vi har forslaet
Nordisk Rad, at der blev lavet en officiel samarbejdsaftale mellem UNR og Nordisk Rad, hvor
vores forpligtelser og rettigheder overfor hinanden er nedskrevet. Der arbejdes fortsat med denne

samarbejdsaftale.

Endvidere har prasidiets selv fremkommet med flere resolutioner. Vores fgrste resolution kom med
en kraftig opfordring til Nordisk Rad om at kraeve demokratiske rettigheder i Hviderusland, i
forbindelse med en falles konference mellem Nordisk Rad og hvidrusserne. Denne resolution blev
meget vel modtaget i Nordisk Rad og flere af parlamentarikerne tog vores opfordring med til

konferencen.

Sprogbarriere blandt ungdommen i de nordiske lande har veret en stor sag i det forgangne ar. I
forbindelse med min tale til Nordisk Rad som nytiltradt praesident pa Nordisk Rads session i Oslo
fremhavede jeg den nordiske ungdoms vanskeligheder ved at forsta hinanden pa skandinaviske
sprog, dette blev meget vel modtaget og fgrte til flere diskussioner blandt medlemmerne i Nordisk
Rad. Pa UNR prasidiets mgde i april i Stavanger tog vi en principiel diskussion omkring sprog i det
nordiske samarbejde. Prasidiet besluttede at engelsk fremover kunne vare et muligt arbejdssprog
nar sprogbarriererne blev for store. Endvidere omhandlede den efterfglgende udtalelse til Nordisk

Rad ogsa en opfordring om at tage sprogproblematikken mere serigs. Selvsagt blev denne udtalelse
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grundlag for en hel del diskussion i Nordisk Rads presidium, hvor vi dog fik stor opbakning fra
Nordisk Rads prasident.

Sidst pa sommeren vakte udtalelsen igen rgrer da, pressen i Danmark tog sprogproblematikken op
igen, og efterfglgende blev denne diskuteret pa de nordiske samarbejdsministres mgde i Nordisk
Ministerrad. Pa Nordisk Rads presidiemgde i Reykjavik i september valgte prasidiet, at UNR fik
en del af deres overskud til mere tolkning og oversattelse i UNR. I alt har vi faet 455.000 DDK.

Lisbeth Sejer Ggtzsche

Preesident

6.2 Natur- og miljp utskottet

Det siste aret har jeg hatt ansvar for a fglgje opp Natur- og miljg utskottet til Nordisk Rad. Dette
utvalget bestar av mange kunnskapsrike og ikkje minst snakkesalige menn og kvinner. Dette

medfgrer ofte at tiden forsvinner fgr vi rekker innom mine eventuelle saker.

Pa fgrste mgtet, i Oslo ble fgrst gamle saker gjennomgatt, og diskutert om ngdvendig. Under
verserende saker ble to saker (torvressursers betydning for nordiske lands el- reserver, og felles
rovdyrs forvaltning 1 Norden) fra utskottets mgte 1 Goteborg. Den stgrste debatten kom under
behandlingen av hvordan felles redde fiskebestanden og fiskerinaringen. Her ble det diskutert
temperaturen i @stersjgen som stiger raskere her enn i andre hav, hensyn til bade fiske turisme og
yrkesfiske. Utvalget ble enige om at fgr noen konklusjon skal tas vil en ha mest mulig objektiv

viten.

Det ble diskutert litt rundt hvem som skulle ta ordet til utvalgets saker som ville komme opp i
sesjonen og hvilke saker man ville ta opp med mgtet med de nordiske miljgvernministre. Utvalgets
tid var knapp da vi skulle slippe til vinnerne av natur- og miljgprisen (Nordisk Rads natur- og

miljgprisvinner 2007: Albertsund kommune)

Neste gang vi mgttes var 1 Stockholm. Her var hovedvekten av mgtet behandling av
medlemsforslag om felles rovdyrs forvaltning og nordisk kraftsamling for a redde fiskebestanden
och fiskerin@ringen som ble diskutert sammen med Naringsutvalget.

Mgtet i Stavanger ble ogsa delvis brukt til diskusjon rundt de samme medlemsforslag som i
Stockholm, ogsé i fellesskap med Nearingsutvalget. I tillegg til rovdyr og fisk, diskuterte vi her et

forslag om et nordisk pantesystem pa flasker og bokser.
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Sommermgtet til utvalget var tur til Hviterussland. Denne turen deltok eg ikke pa da eg var i fast

jobb, og ble heller ikke invitert.

Mgtet pa Island var eg heller ikke tilstede pa da eg matte returnere til Norge den dag mgtet var.

Siden vi i presidiet ikke har jobbet noe serlig med miljgspgrsmal har ikke eg fremme noen
resolusjoner, men det har ikke veert sa mye tid til overs pa mgtene heller. Dette er en sak som bgr

jobbes mer med overfor akkurat dette utvalget.

Elizabeth Toft Erichsen

6.3 Rapport fra Medborger- og forbrukerutvalget i Nordisk rad

Kjere alle sammen,

Jeg kan se tilbake pa et utrolig spennende og lererikt ar som observatgr i nordisk rads medborger-
og forbrukerutvalg. Utvalget tok i mot meg pa en fantastisk flott mate og har virkelig inkludert meg
i gruppen som UNR-representant. Ikke minst ble dette synlig ettersom jeg fikk delta pa utvalget

sommerreise til Polen og hovedstaden Warszawa 1 juni.

Ville Niinist6 fra de grgnne i Finland er utvalgets leder og han har sgrget for at UNR har fatt et eget
punkt i dagsorden hvor UNR-representanten orienterer om aktuelle saker. Ellers er det slik i

utvalget at UNR-representanten kan tale i alle saker, men man har ikke stemmerett.

Under arets har det blitt behandlet mange viktige saker. Scandinavian Star ulykken og en mulig ny
etterforskning var den fgrste store saken man fikk til behandling. Utvalget og nordisk rad landet til
slutt pa at man ikke skulle gjenoppta etterforskningen fra den dramatiske ferjebrannen pa starten av

1990-tallet.
Arets tema i utvalget har veert kampen mot prostitusjon og menneskehandel og flere grupper og

eksperter har besgkt utvalget og handlingsplaner har blitt laget. Det har gjennom aret ogsa blitt

arrangert mange konferanser og mgter om temaet.
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Det samme temaet var ogsa hovedfokus under utvalgets fem dagers sommerreise til Polen i
sommer. Under de fem dagene var det lagt opp til spennende besgk og foredrag. Man startet turen
med orientering fra den danske ambassadgren om den politiske og gkonomiske situasjonen i Polen.
Det var besgk i Parlamentet og mgte med representanter fra Menneskerettighetsutvalget. Det var
mottakelse i den danske ambassaden. Mgter med ulike menneskerettighetsgrupper. Besgk hos
Helsinkikomiteen. Man ble grundig orientert om situasjonen omkring menneskehandel og hvordan

man frakter "ofrene” over landegrensene.

Utvalget besgkte ogsa en egen leir for illegale immigranter, som la plassert ved flyplassen i
Warszawa. Turen gav nyttige innspill og gkte kunnskapsnivaet hos de fleste vil jeg tro. Programmet
var variert og omfattende og en tidsplan fra 08.00-21.00 forteller at turen langt fra var noen ferie.
Under utvalgsmgtet takket jeg for muligheten jeg hadde fatt til a4 delta pa turen og spesielt
mittengruppen som gjennom sitt budsjett hadde avsatt midler til denne typen studiereiser for UNR-

representanter.

Mot slutten av aret har det vert en sak om Transfett i matvarer som har vart en omfattende sak,
bade forskere og andre har vert innom utvalget og presentert betydningen av lavere innhold av
transfett i maten var. Diskusjonene gar pa forbud eller ikke og fortsatt er nok ikke siste ord sagt i

denne debatten.

Dette var en liten informasjon fra et spennende ar.

Informasjon fra Mittengruppen

Minna, Elisabeth og Ole Henrik har representert UNRs Mittengruppe.

Vi har deltatt i Mittengruppens mgter og seminarer. Mittengruppen er flinke til a inkludere og Ole
Henrik har 1 mgtene fremlagt informasjon fra UNR under en egen programpost. Gledelig var det
ogsa at Mittengruppen na har avsatt 4000 Euro til UNR-representantene i Mittengruppen, slik at de

skal kunne delta pa sommerreise og andre arrangement.

Vi fgler vi bade blir lyttet til og tatt med pa rad i sakene som behandles.
Minna Elisabeth Ole Henrik

Ole Henrik Grgnn
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6.4 Ndringslivsutskottet

Under det senaste aret har jag fungerat som UNR representant i niringslivsutskottet. Det har varit
intressant och mycket informativt. Besluten har ddremot inte varit sa stora och déarfor har jag fatt
mest ut av de experter som utskottet triffat under aret. Ett ar dr en ganska kort tid att sétta sig in i
saker och ldra kinna utskottsmedlemmarna. Men utskottets ordforande har haft en mycket positiv
instéllning till UNR och forhoppningsvis kommer ocksa foljande UNR representant att ta en aktiv

roll i diskussionerna pa utskottets moten.

Niringslivsutskottet mottes 1 Oslo 1 samband med sessionen. Dir tréiffade utskottet Kjetil Storvik
fran Nordisk Innovations Center som diskuterade riskkapitalmarknad i norden och en om en mojlig
nordisk bolagsform. NIC har bland annat som mal att kunna foérenkla administrationen mellan
foretag som har ex dotter eller moderbolag i olika nordiska ldnder. NIC har ocksa inlett
diskussioner med Nordiska Ministerradet. Utskottet fick ocksa ta del av UNR sessionens slutrapport
samt de resolutioner som behandlade teman for néringslivsutskottet, d.v.s. resolutionen om
studierabatt pa kollektivtrafik inom norden samt resolutionen om Oppen medicinmarknad.
Resolutionerna diskuterades inte desto mer ingaende eller officiellt pa sjilva motet men flere

utskottsmedlemmar ville hora mer om diskussionerna pa UNR sessionen efter utskottsmotet.

Pa utskottets mote i Stockholm i januari triffade vi bl.a. Néringsminister Maud Olofsson och
diskussion fordes om bl.a. gemensam energimarknad och utmaningar pa arbetsmarknaden i Norden.
Dessutom diskuterades och presenterades ocksa Sveriges ordforandeskap i Nordiska Ministerradet

2008.

Pa utskottsmotet i Stavanger i april deltog min ersittare Johan Pettersson. Pa det motet diskuterades
forslaget till Nordiska Ministerradets budget, vilket i huvudsak omfattades av utskottet. Utskottet

stdllde sig ocksa bakom forslag om ett gemensamt pantsystem for tomflaskor av olika slag.

I maj inbjods UNR att delta i ett méte med Nordbuk, Nordiska Barn- och Ungdomskommittén, dit
jag reste pa uppdrag av presidiet. P4 motet presenterade jag UNR i allménhet, presidiets arbete och
ocksa kommande session. Vi forde en diskussion med Nordbuk om gemensamma evenemang och
kom fram till att det skulle vara bra att i framtiden ha mera samarbete och kontakta till varandra.

Motsvarande tréffar mellan UNR presidiet och Nordbuk styrelsen ska bli aterkommande.
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I september deltog jag i UNR presidiemoétet i Reykjavik men kunde tyvirr inte stanna pa utskottets
mote. Overlag har jag deltagit i planerandet av sessionen i Helsingfors tillsammans med de andra

finska presidiemedlemmarna och sjilvfallet UNR-koordinatorn.

Minna Lindberg (ersittare Johan Pettersson)

7. Arbetsplan for Ungdomens Nordiska Rad

7.1 Presidiets roll

Presidiet bestar av en president samt sju medlemmar med en personlig suppleant, samt en
observator fran Foreningarna Nordens Ungdomsforbund (FNUF). Presidiemedlemmarna
representerar olika paraplyorganisationer for nordiska politiska ungdomsférbund. Presidiet mots 4-5
ganger per ar, oftast i samband med Nordiska radets presidie- och utskottsmoten. Presidiet samlas

savil fore som efter de gemensamma motena for att fundera pa de drenden som tas upp.

Under Nordiska Radets moten deltar presidiets medlemmar i partigruppsméten samt de nationella
delegationernas moten och presidiemedlemmarna forvintas delta i dessa. Pa dessa moten behandlas
aktuella dmnen. UNR:s representanter ges ofta mojligheten att framféra UNR:s synpunkter pa
fragor och beritta vad som dr aktuellt inom UNR samt vilka diskussioner som fors inom UNR:s

presidium. Dessa moten utgdr ypperliga mojligheter for UNR att géra ungdomarnas rost hord.

Likasa dr korridors- och kaffebordsdiskussionerna viktiga under dessa moten. Informella moten
med parlamentariker och tjanstemén ger ocksa UNR:s representanter en mojlighet att framfora idéer

och dnskemal.

Presidiemedlemmarnas uppgift pa UNR:s presidieméten ér att ta up de fragor som kommer att
komma upp pa Nordiska radets moten och sadana dmnen som ér aktuella inom de egna
bakgrundsorganisationerna. Vidare diskuteras fragor som géller unga i Norden. Pa presidiets moten
foljs antagna resolutioner upp och diskussioner fors om nya resolutioner. Vidare planeras och

diskuteras arets session, vilka teman som skall behandlas och hur programmet skall se ut.

7.2 Deltagandet i Nordiska rddets arbete
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Under Nordiska radets moten foljer presidiemedlemmarna med arbetet i NR:s olika utskott. Varje
presidiemedlem fo6ljer med arbetet i ett utskott, fordelningen bestdms pa presidiets forsta mote. Pa
sessionen antagna resolutioner delas ut till presidiemedlemmarna enligt deras utskottsplacering.

Under aret arbetar presidiemedlemmarna for att ge resolutionerna politisk verkan.

Motespappren skickas till presidiemedlemmarna av utskottens radgivare pa forhand. Till
presidiemedlemmarnas uppgifter hor att forbereda sig infor motet genom att plocka fram drenden
som kunde tinkas vara intressanta for UNR. Eftersom man strévar till att presidiet skall samlas fore
utskottens moten har presidiet tid att gemensamt fundera pa aktuella fragor och besluta om det finns

drenden som kriver UNR:s reagerande.

Presidiemedlemmarna &r forpliktiga att rapportera fran utskottsmoten bade muntligt vid presidiets
mote och skriftligt efter motet. 1 skriftlig rapportering skall det dock tas hidnsyn till att alla drenden
som behandlas i utskotten inte dr offentliga. Skriftliga rapporter samlas till arsrapporten och kan

dven anvindas 1 nyhetsbrevet.

7.3 Presidiets andra uppgifter

Forutom deltagandet i Nordiska radets arbete hor bland annat foljande uppgifter till

presidiemedlemmarna:

e At halla kontakt med paraplyorganisationerna och lyfta fram fragor aktuella for den egna
bakgrundsorganisationen.

e Att formedla information om de dmnen som diskuteras nationellt och som tagits upp pa
medlemsorganisationernas moten.

e Att aktivt och av eget initiativ bidra till UNR:s informationsverksamhet, frimst nyhetsbrevet

och webbplatsen.

Som redskap for uppfoljningen av de interna uppgiftsfordelningarna anviander presidiet en ’to do” —

lista.

7.4 Observatorens roll i presidiet

Foreningarna Nordens Ungdomsférbund (FNUF) har en observatorplats i presidiet. Observatoren

har inte ett fast utskott. Ifall en ordinarie presidiemedlem #r franvarande, kan observatoren delta i
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utskottsmoten i stdllet for denna. Observatoren deltar som en jamlik deltagare i presidiets
diskussioner men har inte rostritt. FNUF dr en viktig samarbetspartner till UNR 1 samband med
sessionens praktiska arrangemang och observatdrens uppgift i presidiet dr saledes att stddja

sekretariatet 1 sessionsforberedelserna.

Observatorens roll i praktiken

Mitt ar i UNR:s presidium har dominerats av planeringen av 2008 ars session i Finland och av att

fora fram UNR:s syn i den nordiska sprakdebatten.

Gillande planeringen av sessionen har jag varit naturligt involverad eftersom storsta delen av
planeringen skotts pa mitt nationella forbunds, Pohjola-Nordens Ungdomsforbunds, kontor i
Helsingfors dir ocksa UNR:s koordinator sitter. Jag har tillsammans med Minna Lindberg triffat
UNR-koordinatorn for att ga igenom praktikaliteter for sessionen och har sjidlv varit ute pa
Hanaholmen for att triffa deras representanter angaende sessionen. Vidare har jag aktivt deltagit i
planeringen av seminariet som foregar sessionen och funderat pa savil upplidgg som potentiella

talare.

Jag har ocksa varit mycket involverad i sprakdebatten som startade i och med UNR:s uttalande om
nordisk sprakpolitik. Uttalandet fick mycket uppmérksamhet i Finland, och jag har intervjuats av de
svensksprakiga radionyheterna i Finland och av bade de finsksprakiga radio- och tv-nyheterna i
Sverige angaende uttalandet. Jag har ocksa diskuterat fragan med diverse beslutsfattare inom det

nordiska samarbetet.

Vid anstéllningen av den nya UNR-koordinatorn fungerade jag som presidiets representant under
intervjuerna. Jag har ocksa i Ovrigt fungerat som en kontaktlink mellan UNR:s sekretariat vid

Pohjola-Nordens Ungdomsforbund 1 Helsingfors och presidiet.

Matilda Flemming
Observator - Foreningarna Nordens Ungdomsforbund, FNUF

Observator i Kultur- och utbildningsutskottet

7.5 Sekretariatet

Ungdomens Nordiska Rad har sitt sekretariat hos Foreningarna Nordens Ungdomsforbund, placerat

i Helsingfors hos Pohjola-Nordens Ungdomsforbund, déar en deltidsanstilld koordinator arbetar.
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UNR fick finansiering for sitt forsta sekretariat ar 2004. Koordinatorn arbetar 18 timmar/vecka, sa
att det mesta arbetet utfors under hosten da sessionen arrangeras. Under varen finns det inte

ekonomiska mojligheter for koordinatorn att arbeta sa mycket.

Praesidiet har dog haft store udfordringer i det forgangne ar grundet manglende koordinator en stor
del af aret. Op til mgdet i april fik vi en praktikant, Heidi Koyste, som gjorde en stor indsats, og
siden juni har Janina Mackiewicz veret koordinator. Den manglende koordinator, en stor del af
perioden, har betydet at praesidiet har, matte fokusere pa det organisatoriske arbejde frem for kun
politikken. Selvom vi altid i UNR har nogle meget dygtige koordinatorer, betyder den store
udskiftning manglende kontinuitet, og derfor er konklusionen efter dette ar, at det er vigtigt med en

koordinator hele aret rundt.

7.6 Sekretariatets ar 2008

Ar 2008 har sekretariatet haft tva olika koordinatorer. Den forsta, Heidi Koyste, fungerade som
koordinator fran mars till maj. Sedan juni har Janina Mackiewicz fungerat som koordinator och ar

anstilld till arets slut.

Koordinatorns storsta uppgifter under aret har varit att arrangera moten och sessionen samt halla
kontakt till presidiemedlemmar, NR:s kommunikationsavdelning, utskottssekreterare och
partigruppssekreterare samt UNR:s medlemsorganisationer. Arbetet har #ven innehallit en del
l6pande uppgifter dvs. bokning av moteslokaler och restauranger, skotning av ekonomi, skrivning
och uppdelning av motespapper osv. Koordinatorn har agerat dven som sekreterare under motena

och skrivit protokoll.

For att kunna skota uppgifterna som tillhor sekretariatet béttre borde koordinatorn jobba pa heltid
atminstone i god tid innan sessionen. Forutséttningen till detta dr dock en bra finansiell bas i UNR.
Koordinatorn borde &ven behdrska alla nordiska sprak utmirkt (dven danska) for att kunna

kommunicera bittre och smidigare med alla olika grupper och samarbetsorganisationer.

7.7 Sekretariatets uppgifter

Till sekretariatets storsta uppgift hor att arrangera sessionen. Det omfattar allt fran bokning av resor,

boende, moteslokal och restauranger till arrangerandet av program, talare, motespapper, ordférande
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osv. Sekretariatet skoter dven UNR:s dagliga ekonomi, medan koordinatorn och FNUF:s
generalsekreterare skdter UNR:s bokforing, redovisning och ekonomiska uppfoljning. Sekretariatet

betalar alla rikningar, resekostnader och l6neutgifter.

Koordinatorn skoter alla praktiska arrangemang kring presidiets moten. Koordinatorn bokar resor
och dvernattning, skoter anmilan och skickar ut motespapper och moteskallelser. Koordinatorn
fungerar som sekreterare pa presidiets moten, skriver protokoll och distribuerar antagna
resolutioner. Koordinatorn sammanstiller arsrapporten samt andra texter som presidiet onskar
skapa. Koordinatorn har det operativa ansvaret for sammanstéillningen och distribueringen av
nyhetsbrevet. Koordinatorn haller kontakt till Nordiska radets informationsavdelning som

uppdaterar UNR:s hemsida.

Koordinatorn héller kontakt med de deltagande organisationerna, partigrupperna, andra tjanstemin
samt presidiets medlemmar. Koordinatorn f6ljer med aktuella diskussioner och formedlar i man av

mojlighet idéer till presidiets medlemmar.

8. Hur skall UNR arbeta i framtiden

Arbetet i UNR:s presidium bestar dels av politisk inflytande, dels av utvecklingen av UNR som
institution. Ett viktigt redskap i det politiska arbetet #r resolutioner fran sessionen samt resolutioner

antagna av presidiet.

Arbetet for vidare etablering av UNR som ett viktigt forum for unga i Norden och som en
institution med politisk vikt sker genom regelbunden informationsformedling mellan
medlemsorganisationerna och UNR samt till parlamentarikerna pa nationell och nordisk niva. Det
ar ocksa viktigt att presidiemedlemmarna upptrader vil forberedda pa Nordiska radets moten och
visar dkta deltagande i det politiska arbetet. Det skall vara mera synligt att UNR 4r verksam &dven
mellan  sessionerna. Med hjdlp av  nyhetsbrevet gors UNR mera ként bland

medlemsorganisationerna och de nordiska parlamentarikerna.
Presidiet arbetar for kontinuitet i UNR:s arbete. Det dr viktigt att de utvalda presidiemedlemmarna

forbinder sig till arbetet i UNR. All material producerat under aret skall vara litt tillgédngligt for det

nya presidiet. Det nya och det gamla presidiet haller ett gemensamt méte strax efter sessionen dar
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det gamla presidiet overger sitt testamente till det nya. I detta sammanhang skall till exempel de

viktigaste utvecklingarna och dmnena i NR:s utskott diskuteras.

9. Informationsplan for Ungdomens Nordiska Rad

Sedan 1950-talet har politiska ungdomsorganisationer samlats till seminarier i samband med
Nordiska radets sessioner. I slutet av 1960-talet uppkom en idé om en sjilvstindig ungdomssession

och den forsta sessionen holls 1 Stockholm 1 januari 1971.

Sedan 2002 har UNR haft ett eget presidium som viljs for ett ar i taget vid den arliga sessionen.
Presidiet bestar av en president samt sju medlemmar med varsin personliga suppleant.
Presidiemedlemmarna representerar olika paraplyorganisationer for nordiska politiska
ungdomsforbund. Presidiet mots 4-5 ganger i aret, oftast i samband med Nordiska radets presidie-
och utskottsméten. I dessa moten foljer presidiemedlemmarna ocksa med arbetet i NR:s olika

utskott.

Ungdomens Nordiska Rad har sitt sekretariat i Helsingfors hos Foreningarna Nordens
Ungdomsforbund (FNUF), placerat hos Pohjola Nordens Ungdomsforbund dér en deltidsanstilld

koordinator arbetar. UNR fick finansiering for sitt forsta sekretariat ar 2004.

9.1 Overgripande mdlsdittning

Informationsverksamhetens Overgripande mal &r att lyfta fram och betona de centrala nordiska
fragorna som relaterar sig till ungdomar och ungdomars vardag. Ett delmal &r att oka intresset och

kunskaperna om Norden och det nordiska samarbetet.

Informationsverksamheten kan ses som tvadelad: extern och intern information. Med intern
information avses kommunikationen mellan presidiemedlemmarna och till medlemsorganisationer.
Extern information inbegriper information och lobbyverksamhet gentemot de nordiska

parlamentariker och tjdnstemén i Nordiska radet samt information till medier.

Den interna informationsformedlingen i1 presidiet skall utvecklas mot i1 storre grad levande
diskussion i ett Internetbaserat grupprum didr de viktiga dokumenten kan vara tillgidngliga for

presidiemedlemmarna samt dit utkast kan ldaggas till diskussion.

31



Den externa informationen skall effektiviseras. Webbplatsen skall bli ldttare att anvdnda, fa mera
innehall i framtiden och uppdateras flera ganger om aret. Den lokala median i det landet dir
sessionen organiseras skall kontaktas i samband med sessionen, som man ocksa hittills har gjort.
Nordiska radets webbredaktion bor informeras om presidiets resolutioner och andra viktiga

hindelser i UNR.

9.2 Ansvarsfordelning

I nuldget informeras de politiska organisationerna om UNR:s verksamhet endast genom
arsrapporten som skickas ut och ldggs upp pa hemsidan. Presidiet haller kontakt med varandra per
e-post och varje presidiemedlem haller kontakt med sin medlemsorganisation och

paraplyorganisation. Medierna kontaktas endast i samband med sessionen.

Informationsverksamheten skall bidra till att forverkliga UNR:s malséttningar, och formedlandet av
vara budskap. Informationsverksamheten skall vara en integrerad del av verksamheten, den ska

beaktas i alla delar av verksamheten och alla har ett ansvar for att bidra till att den fungerar.

”Organiserad” informationsverksamhet 1 form av t.ex. nyhetsbrev och uppdatering av webbplatsen
ligger i forsta hand pa presidiets och koordinatorns ansvar. Presidiemedlemmarna bidrar aktivt till
produktionen av materialet for hemsidan och nyhetsbrevet. Det operativa ansvaret ligger pa

koordinatorn.

9.3 Malgrupper

Med malgrupper avses hir organisationer som UNR skall informera om sin verksamhet.

¢ Organisationer med ritt att delta i UNR (Medlemsorganisationer samt observatorer)
e Parlamentariker (Nordiska radet)
¢ Tjinstemin (Nordiska radet)

® Partier/Partigrupper
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e Nationella delegationer (Nordiska radet)
e Nirstaende organisationer
* Media

e Elektronisk media (dven internt/NR).

9.4 Webbplatsen www.norden.org/unr

Allt offentligt material som UNR producerar, till exempel sessionens protokoll, bor finnas
tillgidngligt pa en webbplats. Webbplatsen maste innehalla alla kontaktuppgifter, saval till
deltagarorganisationer, UNR:s sekretariat och presidiemedlemmar som alla

medborgarorganisationer och mojliga andra relevanta parter.

Pa webbplatsen bor finnas all information om UNR, ocksa historiskt. En idé kunde vara att till
exempel ha en lista pa alla politiker som i sin ungdom deltagit i UNR:s sessioner och verksamhet.
Webbplatsen kan #ven innehalla intervjuer med till exempel etablerade politiker och

sessionsdeltagare. Webbplatsen kan dessutom innehalla t.ex. foton.

En ny forbéttrad webbsida har etablerats av Nordiska radet under ar 2008, men den &r inte &nnu i

allmént bruk.

10. Sekretariat

UNR:s sekretariatsuppgifter handhas av den nordiska ungdomsorganisationen Foreningarna
Nordens Ungdomsforbund (FNUF). FNUF ir ett samarbetsorgan mellan de nationella féreningarna
Nordens ungdomsorganisationer eller motsvarande organ i1 de nordiska ldnderna och de
sjdlvstyrande omradena. Sekretariatet #r placerat hos Pohjola-Nordens Ungdomsforbund i

Helsingfors, Finland.

Sekretariatets personal har i 2008 uppfattat foljande: Generalsekreterare Pirjo Milkidinen,
koordinator Heidi Koyste (t.o.m. 15.5.2008), koordinator Janina Mackiewicz (fr.o.m. 3.6.2008).

Koordinatorn har varit deltidsanstdlld sa att storsta delen av arbetet gjorts under hostperioden.



Ungdomens Nordiska Rad (UNR) ir ett samarbetsorgan for politiska ungdomsforbund i Norden.
Det viktigaste evenemanget dr den arliga sessionen som arrangeras alltid under dagarna fore
Nordiska radets session. Deltagarna representerar de nationella politiska ungdomsférbund samt
deras nordiska paraplyorganisationer. De nationella ungdomskommittéerna, Foreningarna Nordens
Ungdomsforbund och dess nationella foreningar samt de nationella samiska ungdomsférbunden har
observatorsstatus pa sessionen.

Man har ordnat sessioner sedan 1960-talet, men intresset har varierat under decennierna. For att
garantera kontinuiteten och effektivisera arbetet mellan sessionerna, valdes det forsta presidiet 1
sessionen 2002 i Helsingfors. Presidiemedlemmarna deltar i Nordiska radets presidie- och
utskottsméten och tar upp fragor som intresserar unga nordbor.

For att utveckla det administrativa innehallet etablerade UNR ett eget sekretariat i borjan av 2004.
Sekretariatet administreras av Foreningarna Nordens Ungdomsférbund och &r placerat hos Pohjola-
Nordens Ungdomsfoérbund i1 Helsingfors, Finland.

UNR:s verksambhet finansieras av Nordiska radet.
Kontaktuppgifter:

UNR:s sekretariat

c/o Pohjola-Nordens Ungdomsforbund
Sibeliusgatan 9 A

FI-00250 Helsingfors

Tfn +358 9 4542 0840 (vixel)

E-post: unr@pohjola-norden.fi

For mera information se: www.norden.org/unr.




