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Ehdotus

Vuoden 2023 istunnon kokouskaytannot

1. Ehdotus asialistaksi

Istunnon avaus ja jarjestaytyminen
Lasndolijat
Istunnon laillisuus ja paatosvaltaisuus

Puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin valinta
Kahden poytéakirjantarkastajan ja kahden dantenlaskijan valinta
Asialistan hyvaksyminen
Istunnon saannoistad paattdminen
Puheenjohtajiston vuosikertomus
Poliittinen maaraportti
. Tyojarjestyksen kasittely ja danestysmenettelysta paattaminen
. Paatoslauselmien lapikaynti
. Tyéryhmien muodostaminen
. Kasittely tyoryhmissa
. Keskustelu ja paatoslauselmien hyvaksyminen
. Tyojarjestyksen muutosten hyvaksyminen
. Pohjoismaisen yhteistyon ajankohtaiset asiat
. Presidentin ja puheenjohtajiston valinta
. Keskustelu seuraavan istunnon teemasta
. Seuraavan istunnon aika ja paikka
. Istunnon paattaminen

© ONoONH W e

N B R R R R R R R R
OWLW KON oL AW N B O

2. Tyojarjestys

Istunnossa sovelletaan vuonna 2022 hyvaksyttya tydjarjestysta.
3. Ehdotus paatoslauselmien kasittelytavaksi

3.1 Paatoslauselmien esittaminen

Paatoslauselmaehdotukset tulee jattaa kirjallisesti viimeistaan nelja viikkoa ennen istunnon
kokoontumista. Istunto voi hyvaksyda maaraajan paattymisen jalkeen tulleiden paatdslauselmien
kasiteltdavaksi ottamisen 2/3:n enemmistopadtdksellda. Saapuneet paatoslauselmaehdotukset
|ahetetdan istunnon osallistujille viimeistaan kaksi viikkoa ennen istuntoa.
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3.2 Kasittely

Prosessi kaynnistyy muodollisesti, kun paatoslauselma jatetdan sihteeristolle. Paatdslauselmat
numeroidaan saapumisjarjestyksessd. Saapuneet pddtdslauselmat kasitelldadn puolueryhmissa,
esitellddn istunnolle ja siirretddn tydryhmien kasiteltavaksi.

Tyoryhman kasiteltya paatoslauselmat tydryhman puheenjohtaja esittelee ne istunnolle. Tydryhman
ehdotukset toimivat padehdotuksina mahdollisissa ddnestyksissa, ellei toisin paateta. Ehdotuksen
esittdmisen jalkeen paatoslauselmasta voidaan keskustella.

Ennen keskustelua istunnolla on mahdollisuus hylata pdatoslauselma 2/3:n enemmistdpdatoksells,
jos tata toivotaan istuntosalissa.

Kasittely etenee seuraavasti:

- Paatoslauselmaehdotusten jattaminen
- Kasittely puolueryhmissa
- Paatoslauselmien esittely taysistunnossa
- Kasittely tydryhmissa
- Kasittely taysistunnossa
o Tydéryhman puheenjohtaja esittelee ryhman paatoslauselmat yksi kerrallaan.
Ne voidaan hylatd 2/3:n enemmistopaatoksella.
Paaehdotuksesta ja muutosehdotuksista keskustellaan.
Tyoryhman ehdotukset hyvaksytaan tai hylatdaan nykyisessa muodossaan.
Jos tyoryhman ehdotusta ei hyvaksytd nykyisessd muodossaan, siirrytdaan
danestamaan muutosehdotuksista.
- Uusi, muutettu paatoslauselmaehdotus hyvaksytdan tai  hylataan yksinkertaisella
enemmistolla.
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3.3 Muutosehdotukset

Tyoéryhman enemmistd voi tehda muutoksia koko tekstiin valiokuntatydskentelyn aikana, ja uusi
teksti toimii padehdotuksena, josta keskustellaan tdysistunnossa. Ehdotukseen voidaan tehda
lisayksia, poistoja ja muutoksia, ja kaikkien tyoryhman tekemien muutosten taytyy nakya selvasti
uudessa padehdotuksessa niin, etta alkuperdisen ehdotuksen ja ryhman paaehdotuksen ero on
tunnistettavissa, kun asiasta keskustellaan taysistunnossa.

Edustaja tai kattojarjesto voi esittda padehdotukseen istunnon aikana kirjallisia muutosehdotuksia,
joista keskustellaan ja ddnestetaan taysistunnossa. Nama muutosehdotukset voivat olla lisayksia,
poistoja tai muutoksia.

3.4 Adnestys

Tyoryhman ehdotukset vieddan danestykseen padehdotuksina. Jos muutosehdotuksia ei ole tullut
tai jos muutosehdotukset eivat ole saaneet kannatusta, puheenjohtaja ilmoittaa danestyksen
alkaneeksi ja toteaa sen jalkeen paatoslauselman hyvaksytyksi tai hylatyksi. Jos muutosehdotuksia
on tullut, puheenjohtaja toteaa kaikki kannatusta saaneet muutosehdotukset ja vie ne
aanestettaviksi.

Kaikista paatoslauselmista ja niihin liittyvistda muutoksista danestetddn yksinkertaisella
enemmistolld. Istunto hyvédksyy ensin danestystavan (esitysjarjestyksen). Adnestys toteutetaan
adnestyslapuilla, joissa vihrea vdri tarkoittaa “kylla” ja punainen vari "ei".
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Jos adnet jakautuvat kahden ehdotuksen vdlilla tasan, ehdotus kaatuu. Paatoslauselman
hyvaksyminen edellyttdd danten enemmistdd. Jos danet jakautuvat ehdotusten valilla viimeiselld
kierroksella tasan, suoritetaan viela yksi aanestyskierros. Jos danet jakautuvat edelleen tasan, tulos
ratkaistaan arvalla.

Kokouksen puheenjohtaja arvioi, onko “kylld” vai “ei” saanut enemman &aniad. Aantenlasku
suoritetaan, jos puheenjohtajan on vaikea arvioida tulosta tai jos joku danestdjista pyytda sita.
Aéntenlaskijoiksi valitut henkilot laskevat silloin &danet ja antavat tuloksen kokouksen
puheenjohtajalle, joka lukee da@neen "kylla”- ja "ei”-aanten lukumaarat.

Aénestysta on pyydettava ennen kuin puheenjohtaja on kopauttanut nuijalla poytaa. Jos danestajat
eivat ole samaa mieltd padtoksestd, he voivat esittdd eridvan mielipiteen padtoksestd nuijan
kopauttamisen jdlkeen. Eridva mielipide merkitdan silloin poytakirjaan.

3.5 Paatoslauselmien takaisinveto tai hyvaksymatta jadaneet muutokset

Hyvaksymatta jadneen paatoslauselman tai muutoksen ehdottaja voi vetda sen takaisin. Jos ndin kay,
muut voivat jatkaa paatoslauselman tai muutoksen kasittelya siten, etta ensimmaisena tata
esittaneesta tulee uusi ehdottaja ja muista kannattajia, jos he eivat jo ole niita. Paatoslauselmaa tai
muutosta kannattanut voi vetaytya (jos sitd ei ole jo hyvaksytty).

Jos ehdottaja ja/tai kannattaja vetda ehdotuksensa/kannatuksensa takaisin niin, ettei ehdotuksella
ole endd ehdottajaa, se ei mene aanestettavaksi, jos asiaa ei korjata ennen paatdslauselman
kaatumista.

3.6 Adnten jakautuminen

Nuorten Pohjoismaiden Neuvoston jasenet ovat Pohjoismaiden tai itsehallintoalueiden
parlamenteissa edustettuina olevien puolueiden kansallisia poliittisia nuorisojdrjestja ja niiden
pohjoismaisia kattojarjestoja. Jasenet voivat lahettaa istuntoon vahintaan yhden edustajan.
Edustajalla on puheoikeus, ehdotusoikeus ja danioikeus.

UNR:n jasenilld on yksi dani. Niilld jarjestoilld, joiden emopuolue on edustettuna Pohjoismaiden
neuvostossa, on yhta monta danta UNR:ssa kuin emopuolueella on Pohjoismaiden neuvostossa.
UNR:n edustajalla on siten yksi tai useampi &ani. Adnioikeutta voi kayttaa, jos jarjestd on edustettuna
UNR:n istunnossa.

Kansallisilla  nuorisokomiteoilla, Pohjola-Nordenin  Nuorisoliitolla ja sen pohjoismaisilla
sisarjdrjestoilla seka eri maiden saamelaisten nuorisojarjestojen edustajalla on istunnossa tarkkailijan
asema. Tarkkailijoilla on puheoikeus ja ehdotusoikeus.

Kullakin edustajalla on paatoslauselmia kasittelevissa tyoryhmissa sama &animaara kuin
taysistunnossakin.

3.7 Paatoslauselmia kasittelevat tydoryhmat

Istunnossa perustetaan joukko tyéryhmid paatoslauselmien kasittelyd varten pdaatodslauselmien
teemojen perusteella. Tyoryhmat voivat tehda saapuneisiin paatoslauselmiin lisdyksia, poistoja ja
muutoksia, ja muutetut paatdslauselmat viedddn sen jdlkeen padehdotuksina tdysistunnon
keskusteltavaksi ja kasiteltavaksi.

Kaikki edustajat jakautuvat tyoryhmiin niin, etta jokaisessa tyoryhmassa on mahdollisuuksien
mukaan jokaisesta puolueryhmasta vahintaan yksi edustaja. Puheenjohtajisto valitsee jokaiseen



@ Ungdommens 416
Nordiske Rad

tyoryhmaan puheenjohtajan ja sihteerin. Puheenjohtajan tehtdavana on johtaa keskustelua ja
tyoryhman tyota sekd esitelld tulos istunnolle. Puheenjohtajisto on jakanut saapuneet
paatoslauselmaehdotukset tydryhmille etukateen teemojen perusteella.

Jokaisella edustajalla on tyoryhmassa sama aanimaara kuin hanelld on taysistunnossakin.
Tyoryhmat kasittelevat seka paatoslauselmaehdotusten leipatekstin ettd luetelmakohdat.

Ryhman ehdotukset toimivat tdysistuntokasittelyssa padehdotuksina, jos tdysistunnossa ei paatetd
toisin. Tyoryhman vahemmistot voivat saada taysistunnolle tehtdavaan ehdotukseen merkinnan
eridvasta mielipiteesta.

3.8 Vaatimukset, ehdotukset

Istunnon aikana tehtdvat muutosehdotukset ja vaatimukset jatetdan sihteereille kirjallisesti. Nain
toimitaan, jotta kasiteltavdksi tulee osallistujan tahto eika puheenjohtajan tai sihteerin kasitys
osallistujan tahdosta.

Puheenjohtaja ottaa ehdotukset esitettaviksi, ja niiden jattaminen kirjallisina saastaa istunnon aikaa
keskusteluun sen sijaan, etta se kuluisi epdselvyyksien selvittamisen odotteluun.

Ehdotuksia ei tarvitse kannattaa, jotta ne kasiteltdisiin. Suomalaisessa kokouskulttuurissa vaaditaan
kannattamista, mutta tata ei sovelleta tdssa istunnossa.

3.9 Vastauspuheenvuorot, jarjestyskysymykset, asiatiedot, puheenvuorot,
kaksi puhujalistaa

Kaikki, joilla on kohdan ”3.6 Aanten jakautuminen” mukaan puheoikeus, voivat pyytda
puheenvuoroa. Se tehdadan pitdamalla ylhaalld valkoista osallistujanumeron sisaltdavaa korttia
kaannettyna niin, etta istunnon puheenjohtaja voi nahda sen.

Puheenvuorot jaetaan jarjestyksessd puhujalistan mukaisesti. Padsaanto on, ettd se tapahtuu
osallistujan pyydettya puheenvuoroa, seuraavin poikkeuksin.

Kaksi puhujalistaa:

Kun osallistuja pyytaa puheenvuoroa ensimmaista kertaa istunnon aikana, sille annetaan etusija
muihin puhujalistalla oleviin nahden. (Talla rohkaistaan useampia osallistumaan keskusteluun, ja
kokemusten perusteella hyva keskustelu syntyy uusien kasvojen tuodessa uusia nakdkulmia. Usein
kay niin, ettd keskustelua hallitsee muutama osallistuja.)

Vastauspuheenvuorot:

Jos puhujakorokkeelta mainitaan osallistuja tai taman puolue, osallistuja voi pyytaa
vastauspuheenvuoroa eli repliikkia (etusormea ja peukaloa pidetaan ylhaalla vaakatasossa). Puhuja
jaa puheenvuoronsa jalkeen puhujakorokkeelle, ja vastauspuheenvuoroa pyytanyt saa yhden (1)
minuutin puheenvuoron ennen kaikkia muita. Puhujakorokkeella oleva saa yhden (1) minuutin
pituisen kommentin vastatakseen vastauspuheenvuoroon.

Vastauspuheenvuoroissa tulee valttaa muiden osallistujien mainitsemista, koska kukaan muu ei saa
pyytaa vastauspuheenvuoroa sen aikana ja siten antaa vastinetta sanottuun.

Usea henkild voi katsoa olevansa oikeutettu vastauspuheenvuoroon, ja kunkin on pyydettdva
vastauspuheenvuoroa erikseen (pitamalla etusormea ja peukaloa ylhaalla vaakatasossa) puhujan
paapuheenvuoron aikana, ei siis vastauspuheenvuorojen aikana. Jokainen heistd saa yhden (1)
minuutin puheenvuoron.
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Istunnon puheenjohtaja ratkaisee, onko osallistujalla oikeus vastauspuheenvuoroon vai lisataanko
hanet varsinaiselle puhujalistalle.

Jarjestyskysymys:

Osallistuja voi esittaa jarjestyskysymyksen (pitden kasivarsia paan paalla niin, etta ne muodostavat
O-kirjaimen) pyytaakseen keskustelun rajaamista tai jos istunnon puheenjohtaja ehdottaa jotakin
tyojarjestyksen vastaista. Asian esittdjd saa etusijan puhujajarjestyksessd, ja kdynnissa oleva
keskustelu jaa odottamaan, kunnes jarjestyskysymys on selvitetty.

Jarjestyskysymysten on oltava lyhyitd, niiden on liityttdva jarjestysasioihin eivatkda ne saa olla
paatoslauselmasta kaytavaan keskusteluun liittyvia puheenvuoroja.

Asiatieto:

Jarjestyskysymysten ja vastauspuheenvuorojen tapaan asiatiedotkin ohittavat puhujajarjestyksessa
tavalliset puheenvuorot. Asiatietojen on oltava lyhyitd, niiden on oltava tosiasioita eivatka ne saa olla
meneilladn olevaan keskusteluun liittyvia puheenvuoroja.

3.10 Keskustelun rajaaminen

Keskustelun rajaaminen tarkoittaa, etta puhujalista rajataan tietyn pituiseksi. Menettelytapana on,
ettd puheenjohtaja tai istuntoon osallistuva ehdottaa keskustelun rajaamista, “streck i debatten”.
Siita seuraa keskustelu ja paatos siita, rajataanko keskustelua.

Jos istunto paattaa rajata keskustelua, halukkaat ilmoittautuvat silloin puhujalistalle. Kun tama on
tehty, puhujalista suljetaan, eikd keskusteluun voi endd ilmoittautua uusia puhujia
paatoslauselmaehdotuksesta kaytavan keskustelun jatkuessa.

3.11 Mahdollisuus aikarajaan

Sen lisdksi, ettd vastauspuheenvuorot on aina rajattu yhden (1) minuutin pituisiksi, istunto antaa
istunnon puheenjohtajalle oikeuden paattaa muidenkin puheenvuorojen aikarajasta. Tarkoituksena
on, ettei tata kayteta, mutta mahdollisuus on kuitenkin olemassa, jos istunnon puheenjohtaja arvioi
sen valttamattomaksi.

Ensimmainen keino olisi paattaa rajata keskustelun ensimmadinen puheenvuoro neljan (4) minuutin
pituiseksi ja muiden puheenvuorojen pituus kahden (2) minuutin pituiseksi. Ensimmaiselld
puheenvuorolla  tarkoitetaan  kunkin  puhujan  ensimmaistd  puheenvuoroa  kustakin
paatoslauselmaehdotuksesta kaytavassa keskustelussa.

Toinen keino olisi paattaa rajata kaikki puheenvuorot kahden (2) minuutin pituisiksi, paitsi
vastauspuheenvuorot, jotka rajataan aina yhden (1) minuutin pituisiksi.

4. Presidentin valinta

4.1 llmoitus ehdokkuudesta

Presidenttiehdokkaiden on ilmoitettava ehdokkuudestaan kokouksen puheenjohtajalle lavantaihin
klo 17.00 mennessa.
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4.2 Ehdokkaiden esittely

Presidenttiehdokkailla on kolme (3) minuuttia aikaa esitelld itsensa ennen danestyksen alkamista.

4.3 Suosituspuheet

Kullakin ehdokkaalla on oikeus kahden (2) minuutin pituiseen suosituspuheeseen/toisen edustajan
suosituspuheeseen, jonka saa pitda ennen ddnestyksen alkamista.

4.4 Adnestys

Aénestys toteutetaan tydjarjestyksen sddnndsten mukaisesti.
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